10. reintegraciés mihelymunka
2021. 03. 05-én Keriilt sor a 10. reintegracios miihelymunkara, melynek témaja:
Moédszertani lehetoségek a COVID-19 pandémias veszélyhelyzetben

A pandémia nagy kihagyast hozott a személyes taldlkozasok, kontaktusok kapcsan, igy
valojaban az els6 személyes talalkozas volt a mai nap az online megvaldsulasok utan.

A talalkozas elsé eleme Dr. Hegediis Judit szakérté eléadasa volt: Az UPSZ-intervenci6
lehetdségei a  magyarorszagi  biintetés-végrehajtasi  intézetekben  (pedagogiai
megkozelités). Az eléadas ppt anyagat mellékeljiik.

Az eldadas szakmai diskurzust vetett fel a tekintetben, hogy a pandémia hogyan és mi
modon befolydsolta a szerhasznalatot altalaban a lakossag / fiatalok korében, ill. a
totalisan zart intézményekben? Hogyan lehet felkésziilni hasonlo helyzetekre a jovében?
Hogyan lehet felkésziilni a felkésziilhetetlenre, elviselni a szocidlis kapcsolatok hidnyat -
ez hogyan formalja, alakitja a binmegel6zés gyakorlatat?

A masodik részben a COVID-helyzet adta mddszertani fejlesztési lehetdségekrol esett szo.
Osszességében a személyes kontaktusok hianyarol csak negativ eldjellel beszéliink, hiszen
a segitd munkdban - és a blinmegeldzésben is - a személyes kontaktus eddigi jo
gyakorlatoknak megfeleléen személyes kontaktusokra épiil, a segitd személye
meglehetdsen fontos. Mit lehet tenni, és hogyan kezeltiik a helyeztet, hogyan probaljuk
oldani a hianyt?

A VSA eddigi hozzaadott értékéhez nagymértékben hozzajarult, hogy pénzt, energiat,
faradtsagot, stb. nem kimélve proaktiv jelenlétet biztositott a magyar biintetés-végrehajtasi
intézetekben. Hogyan modosult ez a jelenlegi idészakban?

Hogyan, milyen moédszerekkel béviiltink - ha boviltink -, ill. milyen esetleges
pozitivumai vannak a pandémianak?

- Online jelenlét és proaktivitas biztositdsa a magyar bv. intézetekben, képzések és
csoportok, egyéni esetkezelések, coachingok alkalmaval. Sziikséges volt az atallas, és
batran mondhatjuk, ezt meg is 1épte a VSA. Ez egyediilallé a nemzetkozi gyakorlatban is
(transznacionalis projekt keretében is t4jékozodunk, €és a nemzetkdzi szintéren 1évo
hasonld teriileten dolgoz6 civil szervezetek inkabb sziineteltetik munkajukat a bv.
intézetekben, mintsem hogy atalljanak online munkéra.)
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"Iden is elindultak mindkét objektumban a fogvatartotti képzések, melyek a jarvanyhelyzetre
tekintettel online modon vezetik be a jelentkezoket a digitalis kompetencia, valamint a
kommunikacio és onismeret vilagaba.

Tavaly sikeresen miikodott ebben a formaban a fogvatartottak képzése, igy most ujra
megprobaltuk, hogy a nagyobb kihivast jelento alapveté digitalis tudast, illetve a szabadulds
utani életet segité kommunikaciot atvigyiik a bentlakok mindennapjaiba. A foglalkozads nagy
erdeklodéssel indult, mindkeét objektumban 20 fovel kezdodtek az orak.

A Valto-sav Alapitviny A kozdsségi biinmegelézés modellje (EFOP-5.2.1-17-2017-0000)
unios palyazati tamogatasbol jelenleg két kompetenciafejleszto csoportos képzést bonyolit le
10 f8s csoportokban. A szervezet konzorciumban (KultiirAsz Kozhasznii Egyesiilet, Debrecen),
pilot projekt keretében a kozdsségi biinmegelbzés szemléletét kidolgozva a kovetkezo teriiletek
fejlesztését célozza: csaladokat és fiatalokat érinté szolgadltatasok,; egészség megorzése,
egészségligyi szolgdltatas, egész életen at tarto tanulas, szocidlis ellatdsok és szolgaltatdsok,
gvermekvédelem, gyermekjolét; koznevelés (ezen beliil a végzettség nélkiili iskola elhagyas
csokkentése, a hdtranyos helyzetii tanuldk felzarkoztatasa), tarsadalmi felzarkoztatas és
befogadds (a projekt fé teriilete), ezen beliil: marginalizalodott tarsadalmi  csoportok
tarsadalmi-gazdasagi integrdcioja, biinmegelozés.
A pilot projekt célja elsédlegesen innovativ megoldasok kidolgozasa és kiprobdlasa a
biinmegeldzés terén; a kozosségi biinmegeldzés eljarasanak kidolgozasa, kiprobdldsa és
alkalmazadsa, uj modszertan kidolgozasa, leirdsa, kiprobadlasa, adaptacioja a biinmegel6zo
munkdban (gamification, coaching, stb.), a hdtranyos helyzetii célcsoporttagok “helyzetbe
hozasa”, azaz empowerment szolgaltatasok biztositasa, megvalositasa, rendszerszintil
megkozelitése.

A XXI szazadban az informacios és kommunikdcios technologiai (IKT) tudas egy olyan
ismeretté valt, amely szinte megkeriilhetetlen az élet bdarmely teriiletén. Példdaul az
dllaslehetéségek jelentds része csak az interneten érheté el, igy az dlldsjelentkezéshez 1S
elengedhetetlen az alap informatikai kompetencia. Az ismeretek jelentos része digitalizalva
van, igy a digitalis kompetencia hianya a tarsadalmi egyenlotlenség egy ujabb dimenzidjat
eredményezi. A COVID-helyzet a digitdlis kompetenciak fejlesztését sziikségessé és
nélkiilozhetetlenné tette.
A fejlesztés célja, hogy a résztvevo otthonosabban mozogjon a virtudlis kornyezetben. Tudja
onalloan haszndlni a szamitogépet, megismerkedjen a leggyakrabban hasznalt programokkal.
Eligazodjon a Windows operacios rendszer feliiletén. Tudjon onalloan képet, széveget
szerkeszteni, tabldazatot kezelni, az interneten eligazodni, illetve megismerkedjen egyéb
infokommunikacios eszkozokkel. A program dltalanos célja, hogy alapveto digitalis
kompetenciakat fejlesszen. A képzés soran a résztvevé megtanulja ondlloan megszerkeszteni
az onéletrajzat, majd azzal interneten dllasra  jelentkezni (offline).
Kommunikacios és onismereti kompetenciak fejlesztése/fejlodése a masik csoport alapcélja. A
program soran a résztvevo képes lesz felismerni és tudatositani sajat kommunikdcios stilusat,
és képes lesz azt a kozléshelyzetnek megfeleloen befolydasolni. Az on- és tarsismeret
fejlodeésével a résztveve képes megérteni oOnmaga és a tarsak miikodeését, a
valtozas/valtoztatas lehetoségeét. Tisztaban lesz az alapveté viselkedési elvarasokkal,
szabalyokkal, azok alkalmazasaval. A kommunikacio és onismeret a tobbségi tarsadalom altal
képviselt érték- és normarendszerhez nélkiilozhetetlen, az életvezetési ismeretek része,
dontden befolyasolja a szabadulas utani élethelyzet rendezését."
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Az online megvalosuldsok azonban szdmos kihivassal jarnak - az elkdvetkezenddkben
interaktiv diskurzus keretében vitattdk meg a szakmai miihely résztvevoi ezeket.



