A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoloja és kozhasznuisagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

Valté-sav Alapitvany

rr 7

Az egyszeriisitett éves beszamol6 mérlege

(Adatok ezer forintban.)

El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkdzok 146 1353
I. Immaterialis javak 563
Il. Targyi eszk6zok 146 790
Ill. Befektetett pénziigyi eszkdzok
B. Forgbeszkdzok 13 209 99 518
I. Készletek
Il. Kbvetelések 4212 87 462
. Ertékpapirok
IV. Pénzeszk6zok 8 997 12 056
C. Aktiv id6beli elhatarolasok
ESZKOZOK OSSZESEN 13 355 100 871
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke 11 653 3351
I. Indul6 t6kel/jegyzett t6ke 100 100
Il. T6kevaltozas/eredmény 9 304 11 551
Il. Lekotott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
V. Targyévi eredmény alaptevékenységhdl 2 249 -15 002
VI. Targyévi erdemény vallalkozasi tevékenységbdl
E. Céltartalékok
F. Kotelezettségek 1702 4 000
I. Hatrasorolt kotelezettségek
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek 908 908
Ill. Rovid lejaratu kotelezettségek 794 3092
G. Passziv id6beli elhatarolasok 100 222
FORRASOK OSSZESEN 13 355 100 871
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet

egyszeriisitett beszamoloja és kozhasznusagi melléklete | PK-142
Szervezet neve:
Valté-sav Alapitvany
Az egyszeriisitett éves beszamol6 eredmény-kimutatasa (Adatok ezer forintban,)
Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6z6 év elé6zé év targyév | el6zé6 év el6z6 év targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele 480 2432 480 2432
2. Aktivalt sajat teljesitmények

értéke

. Egyé Stelek

3. Egyéb bevetele 59 169 73 941 59 169 73 941
- tagdij, alapitotol kapott

befizetées

- tamogatasok 58 569 73 941 58 569 73 941
- adomanyok 600 600
4. Pénzugyi mlveletek bevételei a5 96 45 96
5. Rendkivili bevételek
ebbdl:

- alapitotol kapott befizetés

- tAmogatasok
A. Osszes bevetel (1+2+3+4+5) | 59 go4 76 469 59 694 76 469
ebbdl: kbzhasznu tevékenység

bevételei 59 694 76 469 59 694 76 469
6. Anyagijelleg( raforditasok 18 267 25 266 18 267 25 266
7. Személyl ]ellegl'j raforditasok 38 055, 65 034 38 055 65 034
ebbdl: vezetd tisztségvisel6k
juttatasai 0 0 0 0
8. Ertékcstkkenési leiras 1038 1 056 1038 1 056
9. Egyéb raforditasok 85 115 85 115
10. Pénzugyi miveletek
raforditasal
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoldja és kozhasznusagi melléklete

PK-142

Szervezet neve:

Valté-sav Alapitvany

Az egyszeriisitett éves beszamol6é eredmény-kimutatasa 2.

(Adatok ezer forintban.)

Alaptevékenység

Vallalkozasi tevékenység

Osszesen

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

helyesbitése

el6z6 év

targyév

11. Rendkivili raforditasok

B. Osszes raforditas
(6+7+8+9+10+11)

57 445

91 471

57 445

91 471

ebbdl: kbzhasznu tevékenység
raforditasai

57 445

91 471

57 445

91 471

C. Adozas el6tti eredmény (A-B)

2 249

-15 002

2 249

-15 002

12. Addfizetési kotelezettség

D. Adbézott eredmény (C-12)

2249

-15 002

2 249

-15 002

13. Jévahagyott osztalék

E. Targyévi eredmény (D-13)

2 249

-15 002

2 249

-15 002

Tajékoztaté adatok

A. Kdzponti kdltségvetési
tamogatas

2 655

4 588

2 655

4 588

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tamogatas

C. Az Eurdpai Uni6 strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohézids
Alapbdl nyujtott tAmogatas

55 825

69 247

55 825

69 247

D. Normativ tAmogatas

E. A személyi j6vedelamado
meghatarozott részének ad6z6
rendelkezése szerinti
felhasznalasarol szol6 1996. évi
CXXVI.térvény alapjan kiutalt
0sszeg

89

106

89

106

F. Kbzszolgaltatasi bevétel

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tamasztva.

Konyvvizsgaldi zaradék

|:| Igen

|X| Nem
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

VAltG-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @E Telepulés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterllet jellege: |utca |

Hazszam: |2 | Lépcséhaz: I:’ Emelet: |:’ Ajto:
1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: ED e[o[7[3]6] |/[2[o]0]2 I
1.4 Nyilvantartasi szam: ol 11/ | 4 8|G|8|2|

14 Szervezet adoszama:  [1[g[[o[el[e[e]-[2 -[a[2

1.6 KépviselS neve: |Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A Valto-sav Alapitvany fogvatariottak és szabadultak, biinelktvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tarsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (uté)gondozasldtgondozas (throughcare) (a kliensekkel toriénd kapcsolatfelvétel mér a
bilintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds elbtti, alatti és uténi
krizisben, majd szabadulds utéan), ill. a civil tAmogatd rendszer. Hitlink és tapasztalataink szerint a
biztonsdgos emberilsegitdilcivil kapcsolat kiépitése mér a blintetés-végrehajtidsi intézeten beliil, a bizalom
elnyerése és megszilarduliasa, a folyamatos érzelmi biztonsdg megteremiése a szabadulds krizisének
cstkkentését, valamint a visszaesés megeldzés alappilléreit jelentik.

iSzamadataink: 2012-ben legaldbb egy személyes taldlkozason részivevok szama: 896 fo (149 fo nd, 747 16
férfi f 17 % nd, 83 % férfi). Ebbdl 689 6 fogvatartott, 207 f6 szabadult volt {77 % fogvatartott, 23 %
szabadult).

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kozhasznu tevékenység megnevezése: |rehabi|itéci6, reszocializacié, (re)integracio |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: | |

1979. évi 11. térvényerejii rend. a biintetések és az intézkedések végrehajt. 36. 8. (j), (n) |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_gvatartottak és szabadultak |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |896
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

A teljesitményre vald képesség, személyes értékek, a csaladi, munka- és kizbOsségi szerep, fizikai,
biologiai és tdrsadalmi stresszel vald megkiizdés képessége, a jOlét érzésének novelését kiilonbozd
csoportjaink, valamint egyéni esetkezeld munkénk, tovidbbd a seqitd kapcsolat biztositja klienseink
szamara. Helyszin: az orszag 14 biintetés-végrehajtasi intézete, tovabba az Alapitvany mikodési helye.
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1.6 KépviselS neve: |Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A Valto-sav Alapitvany fogvatariottak és szabadultak, biinelktvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tarsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (uté)gondozasldtgondozas (throughcare) (a kliensekkel toriénd kapcsolatfelvétel mér a
bilintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds elbtti, alatti és uténi
krizisben, majd szabadulds utéan), ill. a civil tAmogatd rendszer. Hitlink és tapasztalataink szerint a
biztonsdgos emberilsegitdilcivil kapcsolat kiépitése mér a blintetés-végrehajtidsi intézeten beliil, a bizalom
elnyerése és megszilarduliasa, a folyamatos érzelmi biztonsdg megteremiése a szabadulds krizisének
cstkkentését, valamint a visszaesés megeldzés alappilléreit jelentik.

iSzamadataink: 2012-ben legaldbb egy személyes taldlkozason részivevok szama: 896 fo (149 fo nd, 747 16
férfi f 17 % nd, 83 % férfi). Ebbdl 689 6 fogvatartott, 207 f6 szabadult volt {77 % fogvatartott, 23 %
szabadult).

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |képzés és foglalkoztatas eldsegitése |

3.2 Kdézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kdzfeladat, jogszabalyhely: Magyarorszag Alaptorvénye |

1979. évi 11. térvényerejii rend. a biintetések és az intézkedések végrehajt. 36. 8. (j), (n) |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_gvatartottak és szabadultak |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |896
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Az Alapitvany 6sszes tevékenysége, mind biintetés-végrehajtasi intézetben, mind pedig szabadulds
utdn megvaltsuld programjainak fé célja a munkaerd-piacon vald hatranyos helyzet csokkentése,
lekiizdése. Ehhez pédlyavalaszidsi ésfvagy orienticios tandcsadas, tovdbba személyiségfejlesziés,
wvalamint szocidlis és életviteli kompetencia fejleszid csoporiok €5 egyéni esetkezelés biztositott.
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14 Szervezet adoszama:  [1[g[[o[el[e[e]-[2 -[a[2

1.6 KépviselS neve: |Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A Valto-sav Alapitvany fogvatariottak és szabadultak, biinelktvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tarsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (uté)gondozasldtgondozas (throughcare) (a kliensekkel toriénd kapcsolatfelvétel mér a
bilintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds elbtti, alatti és uténi
krizisben, majd szabadulds utéan), ill. a civil tAmogatd rendszer. Hitlink és tapasztalataink szerint a
biztonsdgos emberilsegitdilcivil kapcsolat kiépitése mér a blintetés-végrehajtidsi intézeten beliil, a bizalom
elnyerése és megszilarduliasa, a folyamatos érzelmi biztonsdg megteremiése a szabadulds krizisének
cstkkentését, valamint a visszaesés megeldzés alappilléreit jelentik.

iSzamadataink: 2012-ben legaldbb egy személyes taldlkozason részivevok szama: 896 fo (149 fo nd, 747 16
férfi f 17 % nd, 83 % férfi). Ebbdl 689 6 fogvatartott, 207 f6 szabadult volt {77 % fogvatartott, 23 %
szabadult).

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése: |gyermek- és ifjusagvédelem |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: |

1997. évi XXXI. térvénya gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol |

3.3 K6zhaszn tevékenyseg célcsoportia: |15 29 gy kozotti (fogvatartott Iszabadult) fiatalok |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |508 |
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

a fent emlitett korosztaly szaméra kétéves projekiet mikodiettiink, melynek egy rész fogvatartas alatt,
més része szabadulds utan, harmadrészt pedig mind fogvatartisban, mind szabadulds utdn
megvalésult (Ifjisagi munka biinelkdvetd fiatalokkal 11.). Kiemelt helysziniink a Fiatalkordak
Bintetés-végrehajtasi Intézete, Tokol, ill. felndit bv. intézetben 1&va fiatal felndtiek.
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14 Szervezet adoszama:  [1[g[[o[el[e[e]-[2 -[a[2

1.6 KépviselS neve: |Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A Valto-sav Alapitvany fogvatariottak és szabadultak, biinelktvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tarsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (uté)gondozasldtgondozas (throughcare) (a kliensekkel toriénd kapcsolatfelvétel mér a
bilintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds elbtti, alatti és uténi
krizisben, majd szabadulds utéan), ill. a civil tAmogatd rendszer. Hitlink és tapasztalataink szerint a
biztonsdgos emberilsegitdilcivil kapcsolat kiépitése mér a blintetés-végrehajtidsi intézeten beliil, a bizalom
elnyerése és megszilarduliasa, a folyamatos érzelmi biztonsdg megteremiése a szabadulds krizisének
cstkkentését, valamint a visszaesés megeldzés alappilléreit jelentik.

iSzamadataink: 2012-ben legaldbb egy személyes taldlkozason részivevok szama: 896 fo (149 fo nd, 747 16
férfi f 17 % nd, 83 % férfi). Ebbdl 689 6 fogvatartott, 207 f6 szabadult volt {77 % fogvatartott, 23 %
szabadult).

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése: |nevelés és oktatas, képességfejl., ismeretter;. |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: |

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kbznevelésrél |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_gvatartottak és szabadultak |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |183
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Megalakulasunktol miikédtetjiik a Valtd Programot (kézépiskolai tanulméanyok és segitd munka
egysége), tovabb4 2012-ben 18 f6 szamaéra biztositottuk a 9-10. évfolyam elvégzését, a 18 f6bol 9-9 16
szamara OKJ-s irodai asszisziens ill. szakdcs képzetiség megszerzését, tovabba 141 6 vett részt
kompetencia fejlesztd csoportjainkon.
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14 Szervezet adoszama:  [1[g[[o[el[e[e]-[2 -[a[2

1.6 KépviselS neve: |Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A Valto-sav Alapitvany fogvatariottak és szabadultak, biinelktvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tarsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (uté)gondozasldtgondozas (throughcare) (a kliensekkel toriénd kapcsolatfelvétel mér a
bilintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds elbtti, alatti és uténi
krizisben, majd szabadulds utéan), ill. a civil tAmogatd rendszer. Hitlink és tapasztalataink szerint a
biztonsdgos emberilsegitdilcivil kapcsolat kiépitése mér a blintetés-végrehajtidsi intézeten beliil, a bizalom
elnyerése és megszilarduliasa, a folyamatos érzelmi biztonsdg megteremiése a szabadulds krizisének
cstkkentését, valamint a visszaesés megeldzés alappilléreit jelentik.

iSzamadataink: 2012-ben legaldbb egy személyes taldlkozason részivevok szama: 896 fo (149 fo nd, 747 16
férfi f 17 % nd, 83 % férfi). Ebbdl 689 6 fogvatartott, 207 f6 szabadult volt {77 % fogvatartott, 23 %
szabadult).

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése: |informéci6nyt]jtés, tanacsadas |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: |

1993. évi lll. tdrvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_gvatartottak és szabadultak |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |896 |
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Evek 6ta folyamatosan miikodik VAlta-sav Informécids Bazisunk, melyet specidlisan a célcsoport,
hozzatartozbik, valamint a szakemberek szaméra mikodtetiink és fejlesztiink. A Bazis gyakorlatilag
szocidlis informaciés szolgédlat. A Bazis ,link™-et képez a kliens és a megfeleld (felkutatott)
segitségforrds kozott.
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egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

VAltG-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @E Telepulés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterllet jellege: |utca |

Hazszam: |2 | Lépcséhaz: I:’ Emelet: |:’ Ajto:
1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: ED e[o[7[3]6] |/[2[o]0]2 I
1.4 Nyilvantartasi szam: ol 11/ | 4 8|G|8|2|

14 Szervezet adoszama:  [1[g[[o[el[e[e]-[2 -[a[2

1.6 KépviselS neve: |Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A Valto-sav Alapitvany fogvatariottak és szabadultak, biinelktvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tarsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (uté)gondozasldtgondozas (throughcare) (a kliensekkel toriénd kapcsolatfelvétel mér a
bilintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds elbtti, alatti és uténi
krizisben, majd szabadulds utéan), ill. a civil tAmogatd rendszer. Hitlink és tapasztalataink szerint a
biztonsdgos emberilsegitdilcivil kapcsolat kiépitése mér a blintetés-végrehajtidsi intézeten beliil, a bizalom
elnyerése és megszilarduliasa, a folyamatos érzelmi biztonsdg megteremiése a szabadulds krizisének
cstkkentését, valamint a visszaesés megeldzés alappilléreit jelentik.

iSzamadataink: 2012-ben legaldbb egy személyes taldlkozason részivevok szama: 896 fo (149 fo nd, 747 16
férfi f 17 % nd, 83 % férfi). Ebbdl 689 6 fogvatartott, 207 f6 szabadult volt {77 % fogvatartott, 23 %
szabadult).

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése: |tudoményos tevékenység, kutatas |

3.2 Kdézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kdzfeladat, jogszabalyhely: Magyarorszag Alaptorvénye |

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmaédrdl és az esélyegyenl6ség elémozditasarol |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: segité6 munkaban dolgozé szakemberek |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |500

3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

2012-ben tovabbfolytattuk az erkdlcsi bizonyitvany diszkriminacids vizsgalatéat, ebbdl a temabol
tanulmanyt is megjelentettiink a Bortoniligyi Szemlében, ami honlapunkon is olvashato
(http:/iwww.valtosav.hu/pdfibortonugyi_szemle_2012_4.pdf). Kétheti rendszerességgel tartjuk Ifjasagi
ISzakmai Mihelyilinket a szakma irdant érdeklok szamara.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

VAltG-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @E Telepulés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterllet jellege: |utca |

Hazszam: |2 | Lépcséhaz: I:’ Emelet: |:’ Ajto:
1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: ED e[o[7[3]6] |/[2[o]0]2 I
1.4 Nyilvantartasi szam: ol 11/ | 4 8|G|8|2|

14 Szervezet adoszama:  [1[g[[o[el[e[e]-[2 -[a[2

1.6 KépviselS neve: |Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A Valto-sav Alapitvany fogvatariottak és szabadultak, biinelktvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tarsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (uté)gondozasldtgondozas (throughcare) (a kliensekkel toriénd kapcsolatfelvétel mér a
bilintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds elbtti, alatti és uténi
krizisben, majd szabadulds utéan), ill. a civil tAmogatd rendszer. Hitlink és tapasztalataink szerint a
biztonsdgos emberilsegitdilcivil kapcsolat kiépitése mér a blintetés-végrehajtidsi intézeten beliil, a bizalom
elnyerése és megszilarduliasa, a folyamatos érzelmi biztonsdg megteremiése a szabadulds krizisének
cstkkentését, valamint a visszaesés megeldzés alappilléreit jelentik.

iSzamadataink: 2012-ben legaldbb egy személyes taldlkozason részivevok szama: 896 fo (149 fo nd, 747 16
férfi f 17 % nd, 83 % férfi). Ebbdl 689 6 fogvatartott, 207 f6 szabadult volt {77 % fogvatartott, 23 %
szabadult).

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kdzhasznu tevékenység megnevezése: |ku|turé|is tevékenység |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: |

1979. évi 11. térvényerejii rendelet a biintetések és az intézkedések végrehajtasarél 36. §. |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_gvatartottak és szabadultak |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |395
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

2012-t51 folyamatosan mikddtetjiik kézmlves csoportjainkat biintetés-végrehajtasi intézetekben, de a
miikédési helyiinkon is. 2012 decemberében ., mini kidllitdst” rendeztiink a legjellemzbb, elstsorban
re-use alkotisokbdl. Tobbszor szerveztiink vetélkeddket, jatékos kulturdlis-ismeretierjeszio
programokat.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznisagi melléklete | PK-142

1. Szervezet azonosité adatai

1.1 Név

VAltG-sav Alapitvany

1.2 Székhely
Iranyitészam: @E Telepulés: |Budapest |
Kozterilet neve: |Pél | Kozterllet jellege: |utca |

Hazszam: |2 | Lépcséhaz: I:’ Emelet: |:’ Ajto:
1.3 Bejegyz6 hatarozat szama: ED e[o[7[3]6] |/[2[o]0]2 I
1.4 Nyilvantartasi szam: ol 11/ | 4 8|G|8|2|

14 Szervezet adoszama:  [1[g[[o[el[e[e]-[2 -[a[2

1.6 KépviselS neve: |Mészéros Mercedes

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

A Valto-sav Alapitvany fogvatariottak és szabadultak, biinelktvetdk ill. a kriminalitisban barmilyen médon
érintettek tarsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedését seqitd civil szervezet. Tevékenységiink Iényege a
folyamatos (uté)gondozasldtgondozas (throughcare) (a kliensekkel toriénd kapcsolatfelvétel mér a
bilintetés-végrehajtdsi intézetben megkezd&dik, majd folytatédik a szabadulds elbtti, alatti és uténi
krizisben, majd szabadulds utéan), ill. a civil tAmogatd rendszer. Hitlink és tapasztalataink szerint a
biztonsdgos emberilsegitdilcivil kapcsolat kiépitése mér a blintetés-végrehajtidsi intézeten beliil, a bizalom
elnyerése és megszilarduliasa, a folyamatos érzelmi biztonsdg megteremiése a szabadulds krizisének
cstkkentését, valamint a visszaesés megeldzés alappilléreit jelentik.

iSzamadataink: 2012-ben legaldbb egy személyes taldlkozason részivevok szama: 896 fo (149 fo nd, 747 16
férfi f 17 % nd, 83 % férfi). Ebbdl 689 6 fogvatartott, 207 f6 szabadult volt {77 % fogvatartott, 23 %
szabadult).

3. Kézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |e_gészségfejIesztéslegészségnevelés |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely: |

1979. évi 11. térvényerejii rendelet a biintetések és az intézkedések végrehajtasarél 36. §. |

3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: Ifo_gvatartottak és szabadultak |

3.4 Kdzhasznu tevékenységbdl részesilék |étszama: |554
3.5 Kdzhasznu tevékenység f6bb eredményei:

2012-ben szervezetiinkkel kapcsolatba keriilék 39 %-a csak egyszer igényelte szolgaltatasainkat, tehat
61 % min. 2x taldlkozott az Alapitvdny seqitd szakemberével. Az egyéni esetkezelés is az
egészségfejlesziés része. Egészségfejleszid fdrogprevencids csoportban 96 5 velt részi.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamoloéja és kéozhasznusagi melléklete | PK-142

S
TSS

Szervezet neve:

Valté-sav Alapitvany

4. Kdézhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa (Adatok ezer forintban.)
4.1| Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja
Eredménytartalék 11 551 [személyi- és az iroda fenntartasaval kapcs. kéltségel
4.2 | Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznélas célja
4.3 | Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke Felhasznalas célja

]t(i:l')ﬁhasznlﬁ tevékenység érdekében
elhasznalt vagyon kimutatasa
(6sszesen) 11 551

Kozhasznu tevékenység érdekében
felhasznalt vagyon kimutatasa
(mind(’isszeseny 11551

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa

5.1| Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
0 0
5.2 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Téargy év
El6z6 év Téargy év

5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése

Cél szerinti juttatasok kimutatasa

(0sszesen) 0 0
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(minddsszesen) 0 0
6. Vezetd tisztségvisel6knek nydjtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
0 0
6.2 | Tisztség El6z6 ev (1) Targy év (2)
0 0
A. | Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott
juttatas 6sszesen: 0 0
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A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet
egyszertisitett beszamoléja és kozhasznuisagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

Valté-sav Alapitvany

7. Kozhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutaték
109 9 p 9 (Adatok ezer forintban.)

Alapadatok El6z6 év (1) Téargyeév (2)

B. Eves 6sszes bevétel 59 694 76 469

ebbdl:

C. A személyi jovedelemadé meghatarozott részének az
ado6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg 89 106

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatas

F. Az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbdl nydjtott tamogatas 55 825 69 247

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 3780 7 116

H. Osszes raforditas (kiadas) 57 445 91 471

J. Kdzhasznu tevékenység raforditasai 57 445 91 471

K. Adézott eredmény 2 249 -15 002

L. A szervezet munkajaban kézremiikodé kdzérdekii dnkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
ga kozérdekl onkentes tevékenységrol sz616

005. évi LXXXVIII. torvénynek megfelel6en)

Eréforras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] (]

L1

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] ]

X

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

X

X
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6] |:|
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznusagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|Va’.lt6-sév Alapitvany

3 . ) A Valto-sav Alapitvany félutas lakds programja
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése: Fovarosi kbzgydles El. és Szoc. pol. Biz. Kizgy.

kdzponti koltségvetés |:|

onkormanyzati koltségvetés |X|
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |:|

mas gazdalkodé |:|

Tamogatas idétartama: 2010.09.01-2012.01.31

Tamogatasi 6sszeg: 900

- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: 172

- targyévben felhasznalt 0sszeg: |44,

- targyévben folyositott 6sszeg:

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 172
Felhalmozasi

Osszesen: 172

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tAmogatist a félutas lakds fenntartdsdnak koltségeire: bérleti dijra és rezsikéliségekre (kbzos kéltség, villany, géz,
viz) forditottuk.

Az lzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2011 januarjatdl mikddik an. félutas lakas programunk, melynek célja és feladata olyan komplex szolgéaltatias
biztositdsa, melyben a 4 alappillér {lakhatdas, emberi kapcsolatok, munkaerd-piaci szolgaltatasok, képzésftanulas)
eqgyiit, szinergikusan jelentkezik, és amelyben a pszichoszociidlis tAimogatdsireszocializaciofreintegracio és a
gondozés hangsilyos szerepet kap. A félutas lakias olyan védett kirnyezet koncepcionk szerint, amelyben mar onalld,
dontéssel rendelkezd, valodi jogokkal rendelkezd szabad embereknek érezhetik magukat lakéifigénybe vevdi. 2011. 01.
01. — 2012. 12. 31. kHzott 20 o jelentkezett a programba. Az év sordn 7 fo lakott félutas lakdsunkban, atlag 3 honapig. A
jelentkez ok, ill. a kikeriild lakdk kozil is tbbbségik (13 o, 65 %) kapcsolatban van Alapitvanyunkkal, mas
szolgéltatdsainkat igénybe veszik. Altaldban neveldk, partffogok, segitd szakemberek irdnyitjdk hozzénk a jelentkezdket,
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznusagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|Va’.lt6-sév Alapitvany

3 . | "ATVALTO" Reintegracios program fogvatartottaknak, szabadultaknak (TAMOP - 561.
Tamogatasi program elnevezése: 8-11/1-2011-0002)

Tamogaté megnevezése: Europai Szociadlis Alap és hazai kozponti kdltségverési eldiranyzat

kdzponti koltségvetés |X|

onkormanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |X|

mas gazdalkodé |:|

Tamogatas idétartama: 2011.09.01-2014.05.31.

Tamogatasi 6sszeg: 107 067

- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: 40 826

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

40 826
- targyévben folyoésitott 6sszeq:
oy 4 9 31933
Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 30 470
Dologi 9 569
Felhalmozasi 787
Osszesen: 40 826

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tAmogatist személyi jellegl kiaddsokra (szakmai megvalbsitok és projekimenedzsment kbltségei),
célcsoporitagok szaméra biztositott anyagkdliségekre - irodaszerek, okiatisi segédanyagok, étkezés kiltségei -, a
félutas lakas bérleti dijara, nyilvanossag kiltségeire, a célcsoportiagok képzésére - OKJ-s képzések -,
eszkizbeszerzésre és dltalanos (miikidietési) kiliségekre - kommunikicios kiliségek, irodaszerek, bankszamlavezetés
koliségei - forditottuk.

Az lzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2011. 09. 01-t5l mikddik az ATVALTO-projekt, melynek Iényege a kivetkezd: komplex és integralt
szocidlis/képzésilokiatasii/munkaerd-piaciflakhatisiffoglalkoziatasi program fogvatartotiakdszabadultak szamara. A
program tobb szervezetiszakma egylittmiikbdésével, a szupportiv és edukativ elemek szinergidjaval valésul meg. Fdbb
tevékenységel: egyéni mentorrendszer, kompetencia fejlesztés, kizépiskolai tanulmanyok, OKJ-s képzések [szakacs,
irodai asszisztens), félutas lakds program, célcsoport foglalkoztatisa/munkédban tartasa (Jjob coaching). Projektidd:
2011. 09. 01. — 2014. 02. 28. Konzorciumi partnerek: Fovarosi Bintetés-végrehajtasi Intézet, Budapesti Fegyhaz és
Bortén, Megalld Csoport Alapitvany Szenvedélybetegekért. A projekt keretén belil folyamatosan mikodtek a vallalt
tevékenységek, igy 18 &6 még fogvatartas alatt (8-9 &) irodai asszisztens és szakdcs OKJ-s végzetiséget szerzett.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet
egyszeriisitett beszamolodja és kozhasznusagi melléklete | PK-142

Szervezet neve:

|Va’.lt6-sév Alapitvany

| . | Ifjisagi munka binelkdvetd fiatalokkal 2. (TAMOP-525/B-10/1-2010-0032)
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése: Europai Szociadlis Alap és hazai kozponti kdltségverési eldiranyzat

kdzponti koltségvetés |X|

onkormanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |X|

mas gazdalkodé |:|

Tamogatas id6tartama: 2011.09.01-2013.08.31

Tamogatasi 6sszeg: 49 877

- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: 24 072

- targyévben felhasznalt 6sszeg: 24 072

- targyévben folyoésitott 6sszeq:
oy 4 9 36 158

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 18 887
Dologi 4075
Felhalmozasi 1110
Osszesen: 24 072

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tAmogatist személyi jellegl kiaddsokra (szakmai megvalbsitok és projekimenedzsment kbltségei),
célcsoporitagok szaméra biztositott anyagkdliségekre - irodaszerek, okiatisi segédanyagok, szabadidds programok
kellékei -, nyilvanossag kiltségeire, irodabérleti dijra, a célcsoporitagok képzésére, eszkbzbeszerzésre és dltalanos
(miikidietési) kbliségekre - kommunikécios kbliségek, irodaszerek, bankszamlavezetés kbliségei - forditotiub.

Az lzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2011 szeptembere 6t1a folyik masik ) projektiink, melynek Iényege a kivetkezd: ifjisdgi munka biinelkdvetd fiatalokkal
fogwvatartas alatt és szabadulas utan, civil tAmogatd rendszerrel {seqitd kapcsolat) és folyamatos [utd)gondozéssal. A
tevékenységek egy része fogvatartds alatt (kompetenciafejleszid csoport), mas része szabadulds utdan (Valid Koér, Job
coaching, Ifjisagi Szakmai Midhely) valosul meg, harmadrészt pedig fogvatartias alatt és utan is (felkeresG/megkeresd
jellegi ifjisagsegitd tevékenység, VAltd-sav Informacios Bazis, Szabadidds, kbzosségi, tdjékoztatd és informacios
programok). A projekt kapcsan tovabbi Agazatkdzi egylittmikidések jonnek 1étre, valamint 2 db ifjisagi kbzdsség is.
Tovdbbi szamszerdsithetd eredmények: a projekt dltal érintettek szama 225 o (ezen belil csoportos kompetencia
fejlesziés dltal érintett 60 f8), 500 alkalom/megkerestifelkeresd alkalom, 500 alkalomitandcsadéas. Az Alapitvany
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3 . ) A Valto-sav Alapitvany mikodésének és szolgaltatisainak folyamatos biztositisa
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése: Foundation Open Society Institute

kdzponti koltségvetés |:|

onkormanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |X|

mas gazdalkodé |:|

Tamogatas id6tartama: 2011.10.15-2012.07.31

Tamogatasi 6sszeg: 4238

- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: 1812

- targyévben felhasznalt 6sszeg: |4 g1o

- targyévben folyositott 6sszeg:

Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

0
Dologi 1752
Felhalmozasi 60
Osszesen: 1812

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A pdlyédzati tAmogatist mikodési kbltségekre: irodafenntartdsra (bérleti dij, rezsikoltségek, tisztitdszerek, irodai gépek
karbantartisa), a félutas lakis fenntartisinak kbltségeire (bérleti dij, rezsikdltségek, tisztitdszerek), kommunikicios
koliségekre, kinywvelési -, forditasi kiliségekre, célcsoporitagok képzésére, utazasi kiltségekre, bankszamlavezetés
kbliségeire és eszhkbzbeszerzésre forditottuk.

Az lzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

2011 majusaban péalyaziuk az OS] — Magyar Sziikségalapot, ugyanis miikidésiink kezdete 6ta a megvaldsitashoz
sziikséges forrds legnagyobb részt palyazatokbdl szerezziik, azaz fix bevételiink, dllami normativank nincs, hiszen a
célcsoportunk — fogvatariottak és szabadultak — nevesitve nem szerepel a hiatranyos helyzetii vagy tAmogatandé
célcsoportok kizot. Az 0S1-Sziikségalap tAmogatiaséara azért volt szilkségiink mert:

- vannak olyan koltségek, amiket egyaltaldn nem tudunk elszadmolni, annak ellenére, hogy jelentds palyazati
tamogatdsban részesitink (jellemz&en a rezsi kbltség, a félutas lakas kiltsége stb.),

- a tAmogatast athidald megoldidsnak gondoltuk, hiszen cash flow problémék adodtak a szervezetnél (egyik palyazati
forrdas lejart, mig a tobbi palydzat esetében még birdlatra sem kerilt sor),
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Tamogatasi program elnevezése:

[VALTO MINTA Drogprevencids program fogvatartas alatt és utdn (KAB-ME-11-C-1448)

Tamogaté megnevezése: Memzeti ErGforras Minisztérium

kdzponti koltségvetés

B<I

onkormanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras

]

mas gazdalkodd

]

Tamogatas id6tartama: 2012.01.01-2012.05.15

Tamogatasi 6sszeg: 1 600

- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: 1 600

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

1600
- targyévben folyoésitott 6sszeq:
o 4 9 11600
Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 1 600
Felhalmozasi

Osszesen: 1 600

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tAmogatist a programmegvaldsitds hameréll szolgédld iroda fenntartdsi kdliségeire (rezsikoltségek és bérleti dij), a
program kinyvelési kiliségeire, utazisi kiltségekre és a csoporivezetés (szolgaltatds) kiltségeire forditotuk.

Az lzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A program célja a szocidlis és a személyes, valamint kirnyezeti hatdsok valtoztatdsara iranyuld komplex és
szinergikus program kialakitisa és fejlesziése fogvatartott és szabadult fiatalok szamaéra, 6sztondzve Ghket az
egészséges 65 a tobbségi tArsadalom ériék- és normarendszerén alapuld életvitel megteremiésére; drogprevencios
(primer, szekunder és tercier) szolgaltatisok biztositdsa biintetés-végrehajtdsi intézetekben és szabadulas utan.
Tevékenységek:

- Drogprevencidos csoportok a bintetés-végrehajtdsi intézetekben (,,3 honap, 3 borton” program) — helyszinek:
biintetés-végrehajtési intézetek (Sopronkdhida, Allampuszta, Kalocsa, Szirmabesenya).

- Valt6-Laz (szabaduldsra felkészitd tarsasjiték és az ehhez kapcsoldédd kortarsisorstiarssegitd képzés) — helyszin:
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3 . ) Valtd Program és VAltd Félutas lakds (KAB-FF-11-C-859)
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése: Memzeti ErGforras Minisztérium

kdzponti koltségvetés

B<I

onkormanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras

]

mas gazdalkodd

]

Tamogatas idétartama: 2011.10.01-2012.06.30

Tamogatasi 6sszeg: 2 500

- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: 2313

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

2 313
- targyévben folyoésitott 6sszeq:
o 4 9 12500
Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 2214
Felhalmozasi 99
Osszesen: 2313

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tAmogatisi osszegbdl finanszirozott kbltségek: 1. a félutas lakds koltségei: bérleti dij és a lakis tisztdntartisdhoz
sziikséges anyagok, tisztitdszerek, a lakok étkezési kiltségel, ill. eszkbzbeszerzés: a félutas lakis lakdi szamédra egy db
szamitdgép, monitorral beszerzése. 2. VAltG Program koliségei: kliensek képzésének kiltségei (vasarolt szolgéaltatas),
ill. utazasi kiltségek a képzés helyszinére.

Az lzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A program alapvetd célja volt egyrészt a Valié Program, mésrészt a Félutas lakas program folyamatos milkédésének
biztositdsa. A miikddést mindkét esetben a beadott palyadzati tartalomnak megfelelden folytattuk. A Valtd Programban
(kozépiskolai tanulmanyok és seqitd, reintegracidos munka egysége fogvatartott és szabadult fiatalok szamara) a
projektiddszakban 24 6 vett részt, ebbdl 20 6 férfi, 4 f6 nd. Helyszinek: Budapesti, Kalocsai, Szegedi valamint Vaci
Fegyhaz és Bortdon, Heves Megyei Bv. Intézet, Szombathelyi Orszagos Bv. Intézet, KIMM Réckeresztdri
Drogrehabiliticids Otthon, az Alapitvany mikodési helye. A Programban 10 f& fogwvatartott, és 14 fo szabadult vett részt
(ebbdl 8 f6 Rackeresztdrrol). 6 fo tett elGrehozott érettségi vizsgat, dsszesen 14 tantargybol, melynek dtlageredménye:
3.4. Egy teljes érettségi bizonyitvany sziletett (egri bv. fogvatartottja, ng). A pdlydzati program maésik fontos célja volt a
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| . | «VMALTOZ(ZI)AS™ program fogvatartottaknak és szabadultaknak
Tamogatasi program elnevezése: {Tﬁ'..MOP-551.ﬂ-1ﬂ3-2311-0007}

Tamogaté megnevezése: Europai Szociadlis Alap és hazai kozponti kdltségverési eldiranyzat

kdzponti koltségvetés |X|

onkormanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras |X|

mas gazdalkodé |:|

Tamogatas id6tartama: 2012.01.01-2013.12.31

Téamogatasi 6sszeg: 37 151

- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: 17 456

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

17 456
- targyévben folyoésitott 6sszeq:
oy 4 9 15 204
Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi 14 697
Dologi 2 604
Felhalmozasi 155
Osszesen: 17 456

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A tArgyévi tAmogatist személyi jellegl kiaddsokra (szakmai megvalbsitok és projekimenedzsment kbltségei),
célcsoporitagok szaméra biztositott anyagkdliségekre - irodaszerek, okiatisi segédanyagok, szabadidds programok
kellékei -, nyilvanossag kiltségeire, a biintetés-végrehajtas személyi dllomanya képzésére, eszhkizbeszerzésre és
altalanos (miikddtetési) kbltségekre - kommunikécios kiltségek, irodaszerek, bankszamlavezetés kiltségei -
forditottuk.

Az lzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

A VALTOZ(Z)AS-projekt 2012. 01. 01-én indult {projekizaras: 2013. 12. 31.) A projekt Iényege: a Fovarosi
Biintetés-végrehajtasi intézet 3 objekiuméban (fizikailag elkiiléniilt 3 helyszinen) kompetencia fejleszid programok
biztositdsa elfzetes és itéletiiket 10110 fogvatartottak szamadra, kiegészitve kortars/sorstarsseqitd képzéssel, tovabba a
strukturalt szabadidd biztositasaval. A fejlesziés/okiatis seqitd kapcsolattal (=mentorrendszer) egésziil ki (komplex
szupportiv, edukativ rendszer). Konzorciumi partneriink a Megéallé Csoport Alapitvany Szenvedélybetegekért. A
Valtd-sav Informéacids Bazis adattara honlapunkon megtaldlhatd

pananw. valtosav. hu)http:ihananw. valtosav. hu/pdfiSegito_szervezetek _es_elerhetosegeik.%20doc. pdf). Az adattidr régid és
megye szerinti bontdsban térképezi fel a célcsoport (fogvatartasbdl szabadultak) szamaéra relevans segitd szervezeteket
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3 . ) Valtg-sav Informéacios Bazis mikodése (NEA-TF-12-5Z-0223)
Tamogatasi program elnevezése:

Tamogaté megnevezése: MNemzeti Egyummikodesi Alap

kdzponti koltségvetés

B<I

onkormanyzati koltségvetés D
Tamogatas forrasa:

nemzetkozi forras

]

mas gazdalkodd

]

Tamogatas id6tartama: 2012.08.01-2013.05.31

Tamogatasi 6sszeg: 1 900

- ebbdl a targyévre jutd dsszeg: 488

- targyévben felhasznalt 6sszeg:

488
- targyévben folyoésitott 6sszeq:
gy Y g 1900
Tamogatas tipusa: visszatéritendd |:| vissza nem téritendd |X|

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként

Személyi

Dologi 488
Felhalmozasi

Osszesen: 488

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

A pdlyédzati tAmogatist a programmegval6sitds hiameréil szolgald iroda fenntartdsi kéltségeire (irodabérleti dij,
rezsikoltségek, tisztoszerek és egyéb fenntartdsi anyagok), kommunikiciés kbltségekre, a munkatirsak képzésére, ill. a
kliensek szocidlis ellatasara (szolgaltatas) forditottuk.

Az lzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Jelen palyazati tAimogatist a specidlis célcsoport — fogvatartotiak és szabadultak -, a szocidlis munka eszkbztaraval
torténd megsegitésére kértitk. A program részei:

I. TAjékoztatds a bortdnben, azaz (n. szabaduldsra felkészitd csoportok milkodietése szervezetek egyilittmiikodésével
(helyszin: Vaci Fegyhaz és Bortdn, két csoport)

Il. A Bazis informéacids kbzpont, melyet specidlisan a célcsoport, hozzatartoz6ik, valamint a szakemberek szaméra
mikddtetiink és fejlesztiink. A Bazis gyakorlatilag szocidlis informéacids szolgélat, melyet nagyrészt személyesen
keresnek fel a célcsoport tagjal a mikddési székhelyen, masrészt lehetdség van online dgyintézésre, ill. fogvatartas
alatt a segitd szakemberek ,bekapcsoldsaval” igénybe vételére. A Bazis ,link”-et képez a kliens és a megfeleld
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