Bortoniigyi Szemle, 2002 decembere

"Nem sok id6 kell hozza, és egészen megnyugszanak. Eleinte izgatottak, de aztan meghiznak, és nagyon
elcsondesednek - mondta a vén tdbornok, nem is sejtvén a szornyl értelmet, amely szavai mogott rejtézik."
(Lev Tolsztoj: Feltamadas. Sz6116sy Klara forditasa)

Segito talalkozasok blintetés-veégrehajtasi intézetekben

Letartoztatasban 1€vo fiatal felndttek reszocializacidja
(civil partfogoi rendszer és folyamatos utégondozasi modell)

"Attol félek, mar nem is tudok bori (=borton) nélkiil élni majd..."
(Részlet egy fogvatartott didk levelébdl)

1. Bevezetés

Munkank 1997 majusaban kisérletként indult, amikor a Belvarosi Tanoda
Alapitvdnyi Gimnazium két didkja eldzetes letartoztatisba keriilt, mely a
blincselekmény stllyossagat tekintve akar évekre is elhuzodhatott. Ugy véltilk, hogy
ebben a specidlis helyzetben sem szakitjuk meg kapcsolatunkat velik, és a
lehetdségekhez képest timogatjuk Oket jelenlegi élethelyzetiikben is.

Masfél éves eldkészité munkat folytattunk, melynek Iényege annak
feltérképezese volt, hogy civil szervezet miképpen fejthet ki tevékenységet biintetés-
végrehajtasi intézetben, illetve a szervezet elfogadtatdsa, a munkatarsak prioralasa
(ellendrzése) zajlott ez id alatt. Mindemellett leveleztink két didkunkkal, és a
besz¢élok terhére személyes talalkozasokra is sor keriilhetett - természetesen igen
korlatozott mértékben.

1999 6szén inditottuk meg azt a "bortdnmunkat", amely eldzetes
letartoztatasban 1évé fiatalok oktatasat (gimnaziumi éErettségi vizsgara vald
felkészitését) €s esetkezelését (a specialis helyzetben tdmogato, személyiségformalo és
-fejlesztd program kidolgozasat) jelentette. 12 f6 fogvatartottal foglalkoztunk, mely
munka tapasztalatainak 0Osszegzése meg is jelent a Bortonligyi Szemle cimi
folyoiratban (Segitd taldlkozasok eldzetesben 1évo fiatalokkal. Bortoniigyi Szemle
2000/4. szam).

Tevékenysegiinket 2001 januarjatol terjesztettiik ki elitélt fiatalokra is, akik
legfeljebb masfél év mulva szabadulnak. Mindekozben azt érzékeltiik, hogy a
blintetés-végrehajtas személyzete egyre inkdbb elfogad benniinket: igazan jo viszonyt
sikeriilt kialakitanunk, szinte "beépiiltink" az intézetek mindennapjaiba, szoros



napirendjébe. Mindenhol sokat segitettek nekiink, sehol sem voltak ellenségesek
veliink.  Elismerték  munkankat, elfogadtadk  személylinket, jelenlétiinket,
gondolkoddsmodunkat, modszereinket, "sajatos" Oltozkodésiinket (vagyis az
egyenruhatol eltérd viseletet) és viselkedésiinket. Nem csak hogy megszoktak, talan
kicsit meg is szerettek benniinket.

A Biintetés-végrehajtds Orszagos Parancsnoksaga Fogvatartasi Ugyek Foosztalyaval
pedig kifejezetten j6 szakmai kapcsolat alakult ki.

2002 Oszére hét (nyolc) tereppel, biintetés-végrehajtasi intézettel vagyunk
kapcsolatban (FOvarosi Biintetés-végrehajtasi Intézet 1-es, 2-es és 3-as objektum,
Budapesti, Vaci, Kalocsai Fegyhdz ¢és Borton, Fiatalkoraak Bv. Intézete TOkol, €s
most vessziik fel a kapcsolatot a Balassagyarmati Fegyhaz és Bortonnel is). Szakmai
koncepcionk fejlédése miatt az SZCSM Budapesti és Rakospalotai Javitointézetében
folytatott munkankat - a fiatalok szabadlabra keriilésével - abbahagytuk, mert ugy
tapasztaltuk, hogy a javitointézetek nevelési attitidje joval feliilmulja a felnott
biintetés-végrehajtasi intézetekét, igy inkdbb az ott 1évd fogvatartottak keriiltek
fokuszpontunkba.

2001 decemberétdl ) szakmai kihivast, feladatot jelent annak a fiatalnak a

programba val6 bekertilése, akit elozetes fogvatartasbol vettiink fel, jelenleg els6fokon
itéletet kapott hosszu éveket jelentd szabadsagvesztéssel. Az & oktatdsa-segitése a
blintetés-végrehajtasi intézetben tovabb bdvitheti eddigi tapasztalatainkat ¢&s
modszereinket.
2002. augusztus 01-én megalakult a Valté-sav Alapitvany, melynek tevékenysége a
blintetés-végrehajtasi intézetekben eldzetes letartdztatasban 1évo vagy itéletiiket tolto,
valamint szabadldbon 1év6 vagy szabadult, kriminal életvezetésii fiatalkortiak és fiatal
felndttek (16-30 éves) megkeresése, gondozédsa, képzése, mentalhigiénés ellatasa,
reszocializacioja, a tarsadalomba vald beilleszkedési esélyek novelése. A Belvarosi
Tanoda Alapitvanyi Gimnaziummal kapcsolatunk a tovabbiakban is szoros: az
érettségi vizsga lebonyolitdsara ott keriil sor, valamint a gimndziumi tanulméanyokhoz
sziikséges torvényességi hatteret biztositja szdmunkra. Minden, az érettségire
felkeszitd, valamint az oktatason tuli és kiviili tevékenységet, azaz a reszocializacids
munkat is a Valto-sav Alapitvany személyzete végzi.

2. A Valto-sav Alapitvany tevékenységei

az €rettségi vizsgara valo felkészités segitése, a beilleszkedési esélyek javitasa;
kriminalis €letvezetésii, elsd bilincselekményes fiatalok specidlis, személykdzpontu
tanulasi-tanitasi programjanak €s gondozasadnak megszervezése €s végzése;

az egyeéni képességek felismerése, azok tudatositisaban és megerdsitésében valo
segitségnyjtas;

a személyes problémak pszicho-szocidlis kezelése, gondozasa; mentalhigiénés ellatas;
¢letvezetési segitségnyujtas;

a tarsadalomba valo visszailleszkedést segitd, specidlis segitd-problémafeltaro
csoportok szervezése, miikodésének tdmogatdsa, biztositasa;

blinmegeldzés; felvilagositod, megeldzo beszélgetések szervezése, lebonyolitasa;



civil partfogoi rendszer miikodtetése;

folyamatos utdgondozas biztositasa;

a bortonszocializacié megsziintetésének-megsziinésének tamogatésa;

ex-krimindlis életvezetésti fiatalok - lehetdség szerinti - bevonasa a gondozoéi
munkdba, segitd munkara vald képzésiik tamogatésa;

csaladgondozas;

szakmai talalkozok szervezése, modszercserék koordinalasa;

modszertani- és kutatomunka végzése a deviancia illetve annak kezelési formait
illetoen, kiilonos tekintettel a kriminalis életvezetés tekintetében;

szabadidos €s kozosségi programok szervezése.

3. A Valtoé Program lényege

"K: Két év mulva kikeriilsz, mit6l félsz a legjobban?
V: Hozzasz6lni egy emberhez, Gigy, hogy 6 nem tudja, én tudom, hogy honnan jéttem, és latja-e, hogy én valami
olyan kdzegbdl jottem, ami nem szokvanyos és hétkdznapi."

(Részlet a Program diakjaival készitett interjikbol)

Munkank Iényege, hogy a biintetés-végrehajtasi intézetben 1évo fiatallal kialakitott
kapcsolatunk nem sziinik meg a civil életben (a fogvatartott stditusz megsziinése utan),
illetve ha az eldzetes fogvatartott letoltd biintetés-végrehajtasi intézetbe keriil (itélet
utan). A Program munkatarsai vallaljak, hogy a szabadulas krizishelyzetében €s a kinti
¢letben tamogatjak klienseiket, a biintetés-végrehajtasi intézetekbdl valo kikeriilés utan
is megmarad a kotelék, diakjaink tovabbfolytathatjdk tanulmanyaikat, illetve mas bv.
intézetbe torténd athelyezés utan felvessziik a kapcsolatot az ottani személyzettel és
vezetéssel, ¢és tovabbfolytatjuk megkezdett munkéankat. Elképzelésiink és
tapasztalataink szerint a fiatalok reszocializaciojanak els6 1épése a folyamatos tanulas
¢és érzelmi tdmogatds, ami a tovabbiakban noveli életesélyeiket, és azt a lehetOséget
eldlegezheti, hogy az elkdvetkezOkben viszonylag egészséges, hasznos, €s - lehetdség
szerint - teljes és boldog ¢letet ¢lhessenek.

A Valtoé Program a Valto-sav Alapitvany tevékenységének legkiforrottabb teriilete,
melyben az oktatas és a reszocializacid, a tanulds és a segités szoros egységet alkot.

4.1. A Valto Program célkitiizései

"Hogyan kezd8dott? Ugy kezd6dott, hogy a J. Gsszeveszett az apjaval a pénzen, 14 évesen keriilt az apjahoz,



nem volt jo a kapcsolatuk, de viszont anyagilag jol allt az apja, akkor volt pénz, beleszokott ebbe a kornyezetbe,
hozzaszokott ahhoz, hogy van pénze, amikor jottek az elsé problémak, akkor anyagi megvonassal kezdédnek a
kiilonbozé renitens megmozdulasok korlatozasai, igy. Es szerintem ez ragadt ram is, mert engem ugy igazan
nem érdekelt, hogy pénz, nem pénz, persze, minden gyereket érdekli, mit vesz, mit nem vesz, de ilyen
mélységekbe nem vonzott kiilondsebben, szerintem jé lenne elharitani magamtol ezt a tudatot, hogy 6 volt, aki
ebbe belevitt, de ehhez kettd kell. De nekem sose fordult meg a fejemben, hogy biinézni igazan. Valahogy gy
kezdodott, hogy sokat lopni a boltbol, én még azt sem nagyon.. Nem, én nem... Egyszerlien nincs
idegrendszerem hozza. Es akkor 8k lopkodtak, és én nem mentem, lehet, hogy loptam egyszer, vagy talan
kétszer, nem maradt meg. Tehat én nem gy élem meg, mintha loptam volna. Vett egy motort, és akkor azt
elloptak, és akkor mondta, hogy ez hogy lehet? Es akkor kurvéra elfogadtam, hogy az milyen diszndsag, hogy
vesz a sajat pénzén valamit, és ellopjak, és iz¢, és akkor a tytkesziinkkel azt gondoltuk, hogy az, 6 ugy gondolta,
hogy kéne szerezni egy masikat. Es szamomra ezt iigy megideologizélta, ez tilzas, de gy elfogadhatova tette
szdmomra, hogy neki is volt, és hogy vele mi tortént, és hogy ez majd generalja, hogy és most aztan... bemutatja,
hogy szerez 6 is egyet. Akkor én neki segitséget nytjtottam, valahogy igy kezd6dott. Aztan nagyon szépen
csuszott el az egész. Nem volt pénz, autofeltorés, autdlopas, hat aztan jott minden, ami kell... kezd6dd
gyomorfekélyem volt 18 évesen, kabitoszer valamit konnyit, meg az agy segit ezeken a dolgokon, de kabitoszer
mellett sem ment olyan felhdtleniil a dolog..."

(Részlet a Program egyik didkjaval készitett interjubol)

A Program célja a kriminal életvezetésli, bilinelkdvetd, fogvatartott fiatal
felnéttek reszocializacioja, utdogondozasa, a visszaesések szamanak csokkenése és
megeldzése, kiegészitve gimndziumi oktatdsi programmal, mely ¢életesélyndveld
tényez0 szdmukra (munkavallalds, Onbecsiilés-novelés). Cél a harmadlagos
blinmegeldzés lehetdségeinek kiakndzasa a blintetés-végrehajtasi intézetekben, mely a
fiatal feln6tt fogvatartottak értékvaltasanak stimulalasat jelenti, illetve a tarsadalmi
norméakat kovetd értékek alakitasdban vallal szerepet. Fontos folyamat a
bortonszocializdcid bontasdnak megkezdése mar a biintetés-végrehajtasi intézeteken
beliil, a szabadulds kozeledtével, igy a bortonben kialakitott értékek normativ
tarsadalmi értékekhez vald kozelitése, alakitasa. A kozépiskolai tanulméanyok
kozvetitése személykozponta tanitasi modszerrel az énkép, az onismeret fejlesztését, a
sajat képességek felismerésének Iehetdségét szolgalja, mely személyiségjegyek
erdsitése segit a jovokép kialakitdsdban, a redlis életcélok megfogalmazasaban, a
szabadulas utani életkezdés mentalhigiénés és reszocializacids alapjait is megteremtve.

Cé¢l a fiatalok negativ énképének megvaltoztatasa, a személyiségfejlodés ¢€s
stabilizalds, a tudasszint novelése, a felelOsségérzet fejlesztése, a tarsadalmi
kapcsolatok erdsitése és mindezeken keresztiil a beilleszkedés segitése.

Cél a blincselekmény okainak (pszichés, mentélis, szocialis, szociokulturalis) feltarasa,
a blintett, a biineset(ek), a bilintudat feldolgozasa, a "biinhddés" ventillalasa,
megbirk6zas a blintetéssel €s annak sulyéval.

Cél egy elfogadd csoport és érzelmi biztonsdg megkinaldsa, mely minden
kiegyensulyozott, 6nall6 és szocialis személyiség szamdara nélkiilozhetetlen.

Tovabbi cél a reintegracios terepek feltérképezése, tarsszervezetek fogadasa ¢és
szorosabb egyiittmiikodés kiépitése, egymas mddszereinek megismerése, megtanuldsa
¢s alkalmazasa, a tapasztalatokhoz valo hozzaférés megkonnyitése.



4.2. A célkitizések indoklasa

"El6szor szinkronban kellett forditani, mivel a csaladtagokon kiviil, akik bejartak beszéldre, nem igazan értette
senki, hogy mit mondok. Ram ragadt a bortonnyelv. Ha azt mondtam: "Dik, hesz...", akkor néztek ram, hogy
most mi bajod van? Ez a bortonben a "Figyelj ide!", vagy "Nézd!". Sokaig nagyon furcsa volt, hogy nem 6lbe
tett kézzel kell tartanom a kezeimet, mivel megszoktam, hogy megbilincselnek, és igy egy ismerésom cirka
masfél 6ran keresztiil kinlodott, hogy szétrakja a kezeimet, én 0sztondsen visszaraktam."

"Igen, nem az van, hogy kijossz, kikeriilsz a nagy semmibe, és akkor ott allsz, é€s nézel koriil, mint a hiilye
gyerek,

¢és akkor jo, hat megyek haza meg iz¢... Nem, anyad mondja, hogy menjél iskoldba, és akkor te tudod, hogy oda
kell menni, mert szabadultal, rogtéon megoldédik minden. Bekeriilsz egy kozegbe, de nem kint vagy, nem
egyedill, az most mindegy per pillanat, hogy milyen tarsasag, de tarsasagba keriilsz, ¢és rettentd fontos
szerintem... és raadasul célokkal keriilsz ebbe a tarsasagba, mi tobb, ez a kis csoport, vagy egy személy, ez a
segitd tanar vagy akarkinek is hleuk meg is hatarozza egy idére a programodat, amit te akkor tokéletesen at is
élsz, hogy ez jo, és biztos. Es megvan az elsé pont. Es nem az van, hogy kint vagyok, allok és
bizonytalankodom, hanem mar van egy iranyom elmozdulni. Es az esetek 99 %-a, aki egy kicsit
szinvonalasabban gondolkodik, az erre rahajt. Es muszaj is neki. Jo1 felfogott onds érdekbél, legalabb ezt... hogy
ez rajtam is mulik, és nemcsak rajtatok, és ez még fontosabba teszi..."

"Megoriiltek nekem, bementem a suliba, és megoriiltek nekem. Megoriiltek nekem, és az jo! Az jo, ha az embert
varjak valahol, nemcsak otthon. Haverok, baratok, baratnd, hat azt el lehet felejteni, mert az semmi. Es jo, ha az
embert varjak valahol, mindenféleképpen. Energiat ad, és mondjak, csinald, csak csinald, hat itt vagyunk, és
segitiink, és akkor csinalni kell. En a mai napig igy érettségizem. Hogy itt vannak, és unszolnak...ebb3l mindig
lehet energiat meriteni. "

(Részlet a Program egyik diakjaval készitett interjibol)

A szakirodalombdl és tapasztalatainkbdl is ismerjiik azt a jelenséget, amikor a

szabadsagvesztésre itélt fiatal felnbtt reszocializdcion megy keresztiil, azaz a korabban
kovetett értekektdl és viselkedésformaktol jelentdsen eltérd mintakat kell elsajatitania.
Elszigetelodik a kiilvilagtol, j rendszabalyokat €s kovetelményeket allitanak elé.
Megismeri a zart intézeti beilleszkedés sajatos érték- ¢és normavilagat, a
bortontarsadalom miikodését, és folytonos alkalmazkodésra kényszeriil, melyet egy
specidlis tudas elsajatitdsa tesz szdmara lehetévé. A zart kozdsség ingerszegény,
"gondolatkore" ¢és problémai specifikusak, szitk korben mozognak. A hétkdznapok
ugyanolyanok, sziirkék és rendkiviil unalmasak, am ez egyfajta biztonsagot is jelent. A
dontésmegvonds fajdalmas, de egyben feleldsségmentes is. Megfosztjdk az
autonomiatol, de kiszolgéljdk, a dontéseket helyette és nélkiile hozzdk, ami szdmos
esetben rendkiviil kényelmes, €s nincs felelosség. Legfontosabb "tevékenység" az 1dd
mulasanak varasa.
Mindezek miatt a fogvatartottak tarsadalomképe jelentdsen valtozik, kevés tudasuk
van a tarsadalomban zajlo eseményekrdl, melyeknek azonban kihatisa van a
fogvatartottak életére, szabadulds utani helyzetére. Bizonytalanok a szabaduléds utani
¢let megtervezésében. A bortonon kiviili vilagrol tudomasuk torz és korlatozott,
informacidik szegényesek €s megbizhatatlanok. A fiatal felndttek csalddi kapcsolatai
szamos esetben instabilak, nem megnyugtatdak.



Ezért a szabadulas krizishelyzetének csokkentése, a biztonsagos felnott

kapcsolat kiépitése mar a biintetés-végrehajtasi intézeten beliill, a bizalom
elnyerése és megszilardulasa, a folyamatos érzelmi biztonsag megteremtése, az
elfogado kozosség segitségnyujtasa - az utogondozas és a visszaesés megelozés
alappillérei.
A kiilvilag, a civil vilag barmiféle "jelenléte" és tudata elviselhetdvé teheti a bent
toltott idot. A konkrét, értelmes feladatok, a tanulas strukturdlja azt, és esetlegesen
megel6zhetd devianciajuk, krimindl életvezetésiik tovabbi mélytilése, sulyosbodasa. A
mar kialakitott és meglévd bizalom a segitd szakemberek, tandrok felé, a kiilvilagbol
érkezd (és nem a csaladtagok altal biztositott) érzelmi tdmogatds mind olyan jelek,
melyek  biintetésiik letdltése utani ¢letikk valtoztatdsat, a tarsadalomban valo
integralodéasukat segiti, egyszeriibben a "mégis érdemes"-t jelentheti szdmukra.

Az utégondozas altaldban a biintetés-végrehajtasi intézetbdl valo kilépés utan
kezdddik, és tevékenységének célja, hogy a szabadsagvesztésbdl szabadultaknak
segitséget nyujtson a tarsadalmi beilleszkedéshez, €s az ehhez sziikséges szocidlis
feltételek megteremtéséhez. Az utégondozoi tevékenység kiillondsen fontos a
szabadulas utani els6 és hat honap kozott, de jelentdsége utana sem sziinik meg. Ez a
folyamatossag, érzelmi biztonsdg, majd az utdgondozo terep - Valto-sav Alapitvany -
adhat esélyt és lehetdséget az Gijrakezdéshez - folytatashoz.

Ugy tapasztaltuk, hogy a folyamatos utégondozasi modell egyben sziikséglet,
de hianyossag is. A biintetés-végrehajtas - biintetd jellegébdl adoddan - a szabadulasra
valo felkészitésben kevéssé hatékony. A neveldk azonban gyakran vallaljadk, hogy
eljuttatjdk a fogvatartottat a segitségforrashoz. Ebben a rendszerben specidlis helyet
sikertilt kivivnunk, hiszen a neveldk elismerik munkankat, kérik segitségiinket,
nemcsak hogy "megtlirnek" az intézetekben mint civileket, hanem egyiittmiikodést
kinalnak az adott probléma-terepen.

A masik fontos sziikséglet az elozetes fogvatartottak idéstrukturalasara
iranyulo tevékenység, akik specialis statuszuknal fogva szinte semmilyen
folyamatos, biztonsagot nyujto tevékenységbe nem kezdhetnek. Ennek egyik
athidalasa az eldzetes fogvatartottak bekapcsolasa a programba, a veliik
folytatott heti rendszerességii beszélgetés illetve a szamukra biztositott
kozépiskolai oktatas.

5. A Valté Program szakmai tevékenysége

"K: Mi az, ami ebben az egészben nagyon fontos?

V: A segitonek a szerepe, a személye. Tehat ha sikeriil j6 kontaktust kialakitani, az mindenen, sz6 szerint
mindenen atsegit. En megmondom neked 8szintén, a tobbi tanarral, segitdvel, mindegy, hogy hivjuk nem
vagyok joba. Nem rosszba vagyok, csak egyszertien nincs meg az a 1égkor, ami kozottem és a M. kozott. Es ez
nem baj, persze nem baj, csak arra akarok utalni, hogy az ilyen jelleggel felépitett csoportban, terapidban vagy
akarmiben, segitségben egy személy koriil koncentralodik, ahogy én észreveszem ... a segitség forrasa. Tehat
érdekes, nem tudok bevonni mast, és ami a legérdekesebb, nem is akarom. Nekem bdven elég az az egy ember,
akivel ez kialakult.

K: Es fliggsz téle?



V: Tulajdonképp igen, mert ha 6 nem lenne, akkor picit bajba lennék, mert akkor nem tudom, kivel tudnam
ezeket a problémakat, ezeket a dolgokat keresztiil vinni, kett6, harom, nem tudom, ki tudna igy ram hatni innen,
mint 6. Tehat ilyen szempontbdl fiiggdk téle, na most ez semmiféleképpen nem egy szoros élet-halal kérdése, de
mindenképpen egy fliggd viszony alakul ki igy szerintem, az mas kérdés, hogy ezt a késdbbiekben tudni kell
leépiteni..."

(Részlet a Program diakjaival készitett interjukbol)

5.1. A Programba valo bekapcsolodas: a tajékozodo beszélgetés

K: Es hogy kezd8dott ez a tanulas?

V: Jott a M. meg a T., arra emlékszem, és akkor.... voltunk vagy harmincan. Hat, én mondom, tuti, nem vesznek
fel. 100 %, hogy nem vesznek fel. Gondoltam, hogy majd tesztet kell irni, és 100 éve nem tanultam. Egész
¢letemben utdltam a tanulast, mondom, egy normalis tesztet nem tudok megirni. Maximum helyesen tudok irni,
mert azt én autodidakta modon elkezdtem tanulni, érdekelt, max. az. De hogy én elkezdjek szamolni
matematikabol, meg irodalombol, hogy mikor ki irt, azt nem. Meg torténelembél. Es akkor volt egy beszélgetés,
mondtak, hogy mindenkit meghallgatnak, elbeszélgetnek, mentiink elbeszélgetésre, mondtak, hogy mi ez. Es
felvettek.

(Részlet a Program diakjaival készitett interjukbol)

Az adott fiatallal valé rendszeres talalkozasokat Un. t4jékozodd beszélgetes
elézi meg. Ez a fiatal ¢életkorara, életatjara, csaladi koriilményeire, emberi
kapcsolataira, iskolai palyafutdsara, érdeklédési korére, jelen helyzetére €s annak
okaira, értékelésére, valamint jovobeli terveire iranyul. Fontos szempont a
tovabbiakban a biintetés-végrehajtasi intézetben toltott id6 nagysaga €s a szabadulas
varhaté idépontja, valamint a segitdk azon személyes benyomadsai, melynek alapjan
ugy itélik meg, hogy az adott fiatalnak tudnak-e és miben segiteni, hogy képes-e az
egylittmiikodésre? A tajékozodo beszélgetések esetében is fontos a 1égkdr, a hangulat:
mikor, mit, mennyit €s milyen mértékben lehet kérdezni a fogvatartottol, illetve annak
érzékeltetése, hogy ez nem egy hagyomdnyos értelemben vett felvételi, nem kell és
nem is tud megfelelni, illetve ebben a sajatos helyzetben is nélkiilozhetetlen a humor, a
viddmsag. A t4jékozodo beszélgetéseknél elhangzik a "Miért vagy itt?" kérdés, vagyis
megnevezi a fogvatartott az okot, a blincselekményét vagy amivel vadoljak, de fontos
azt tudatnunk és jol éreztetniink, hogy nem a bilincselekménye hatarozza meg jovobeli
egylttmiikodésiinket.

A fogvatartottak tobbféle modon értesiilhetnek a Programrol: informalisan
(fogvatartottak egymas kozott), a nevel6tdl, az intézetben miikodd videdujsagbol,
egyéb médiakbol, csaladtagoktol.

A Program 5 fOs segitd tanar személyzete és egy segitdje kb. 20 krimindl
¢letvezetési fiatal ellatasat végzi. A segitdk heti 1 alkalommal kb. 3 6ras idétartamban
keresik meg a biintetés-végrehajtasi intézetben a fogvatartottakat. Ez alkalommal
beszélgetes és tanulés folyik.



5.2. A segito munka (civil partfogoi rendszer)

A beszélgetés kezdeti célja a kapcsolat kiépiilése, a bizalom megszerzése,
illetve az ismerkedés-megismerkedés. A beszélgetések célzottak: tartalmazzak a
fogvatartott heti vagy az el6z6 beszélgetés 6ta eltelt idészakdnak elemzését, valtozasat
ill. ennek értékelését, a vele tortént események feltarasat és ertekelését, a kovetkezd
1doszak ¢és feladatai kidolgozasat; életproblémainak megbeszélését: csaladi és egyéb
emberi kapcsolatait ill. annak valtozasat, a valtozas feldolgozasat, jovOre irdnyuld
terveihez vezetd ut allomasait és az ehhez sziikséges konkrét tevékenységeket, illetve
minden olyan aktudlis gondolatot és allapotfeltarast, amit megoszt veliink. Mindezt
természetesen  indukaljuk is sajat személyiinkkel ill. odafordulasunkkal,
figyelmiinkkel.

Minden fogvatartottnak van egy segitd parja - civil partfogoja -, aki még intenzivebb
figyelmet biztosit szdmara. Feladatai a kovetkezok:

- személyes problémak pszichoszocialis kezelése, gondozasa; mentalhigiénés ellatas;
lelki gondozas;

- a fiatal fejlédésének, valtozasanak tudatos tdmogatésa;

- biztos tamasz a krizisekben;

- informacio-aramoltatas a kiilvilagbol, melynek cé€lja a szabadulasra val6 felkészités;
- a személyiségfejlodés és a tanulmanyi munka folyamatos, k6zos értékelése;

- érdekképviselet a Program felé;

- segitség a problémak megfogalmazasaban, feltarasaban és feldolgozéasaban;

- sajat képessegek ¢€s tudas felismerése €s alkalmazasa;

- visszajelzés az aktualis allapotra;

- megerdsités a dontésekben, pozitiv megerdsitések;

- kapcsolattartas, egyiittmiikodés a sziilokkel, csalddtagokkal, neveldvel, hivatasos
partfogoval, ligyveddel stb.;

- hozzatartozok gondozasa;

- a fogvatartottal kapcsolatos adminisztrativ teenddk ellatésa;

- szocialis ligyintézés;

- szallaslehetdségek, munkahelyek felkutatasa;

- beszélgetések jovobeli - realis - tervekrol;

- a tobbségi tarsadalom normarendszerével megegyezd 6nalld életvitel kialakitdsanak
tamogatasa.

A civil partfogorendszer - segité parrendszer és a beszélgetések a kliensekkel
valo folyamatos, személyes toroédés modjai, amely lehetoséget adnak a visszaesés
lélektani-tudati-etikai  onkontrolljanak  kialakulasahoz, igy az jabb
biincselekmények elkovetése megakadalyozasara. Az utégondozas mar a
biintetés-végrehajtasi intézetben, szabadulas elott kb. 1-1,5 évvel megkezdodik,
igy a szabadulas krizishelyzete és a tovabbi idészak nehézségeinek feldolgozasara,
illetve a kliens folyamatos tamogatasara ad modot.



“K: Milyen segitséget kaptal tanulasi és mas jellegii iigyekben?

V1: Téletek egy lehetéséget kaptam, nem kell 4 évig tanulni, de ugyanakkor sokkal tobbet tanulok. Ugy érzem,
magasabb az oktatas szinvonala, mindsége, mint mashol. A tanarok “topon vannak”. Ha igy allnak hozzank,
jobban tudunk tanulni, esetleg be is tudunk illeszkedni a tarsadalomba.

V2: Alternativakat kinaltak meg nekem.

V3: Maga az, hogy tanulhatok. Normalisabb emberekkel vagyok koriilvéve. Beszélgetések, lelki dolgok, hogy
az embert valaki meghallgatja. Jobban megy az id6, és az, amit itt kell toltenem, nem olyan haszontalan.

V4: Lehetdséget kaptunk a tanulasra. Megtanultam tanulni, és ez nem volt egyszerli. Volt kinek elmondani a
problémamat - a személyes, lelki tdmasz, ha barmi problémam van, fordulhatok hozzad. Emberként allnak
hozzank. Olyan, mint egy kdz0sség az egész tanar stab, akire lehet szamitani.

V5: 100 %-ig elmagyaraznak nekem mindent, hogy érthetden megtanulhassam az anyagot. Ha valami gondom
van, elmondhatom és meghallgatnak.

(Részletek fogvatartott didkokkal készitett interjukbol)

5.3. Talalkozasok biintetés-végrehajtasi intézetekben

K: Es mivel toltotted bent az idédet?

V: Miéta vagytok nekem, azdta a tanulassal.

K: Miért volt ez szadmodra fontos, a tanulas meg az érettségi?

V: En ugy szerettem volna, hogy mire kijovok, mar meglegyen, mert masként rangsorolnak be, amikor
odamegyek egy munkahelyre, mar a fizetésnél is szamit. Meg onmagamért, hogy ne legyek tudatlan. Hogy az
alapmiiveltségem meglegyen, mert szerintem manapsdg mar ez a minimum. Es akkor utana még szeretnék
tovabbmenni, de hogy merre, azt még nem tudom, majd meglatom, hogy milyen lehetdségek lesznek.

K: Es milyen volt a tanulas a bérténben?

V. A bortonben ugy volt, hogy amikor jottetek, az eleve olyan nyugodt, felszabadult eseménynek szamitott, a
hét minden napjaban, barmikor volt. Szerintem elegendd volt ez a heti egy. Hogy hoztatok mindig, amit meg
kellett tanulni, béven elég volt egy hétre, nagyon jol haladtunk. Ja, és ott benn a zarkan az nagyon nehéz volt.
Mindenki mondta, hogy ha, minek az, kint miért nem tanultal? Hiaba mondtam, hogy én kinn is tanultam. Akkor
egybdl azzal jottek, hogy minek az, ugyis biindz6 vagy. Tehat mar mindenkit beskatulyaznak, az 6rok is, meg a
rabok is. Tok mindegy, hogy honnan nézziik a dolgokat. Es nagyon kevesen voltak, akik ezt megértették, és azt
mondtak, hogy persze, ez nagyon helyes, nagyon j6 dolog. De viszont voltak ilyenek, és aki ilyen volt, azzal
foglalkoztam csak. Mondjuk napi egy volt ez a par ember, azzal kb. napi egy oraba belefért az egész beszélgetés.
Mert aztan utana mentem és tanultam.”

K: Milyen itt a tanulas?

V: Jol érzem magam, mar csak azért is, mert nincs az a fajta iskolaérzetem, amit magammal hoztam, az a negativ
élmény az iskolakkal szemben. A 1égkor nem ugyanaz, mint a régi iskolakban. Ugy érzem, a tanarokkal is j6 a
kapcsolatom.

K: Es mit jelent ez a j6 kapcsolat?

V: Jo6 kapcsolat? Nem érzek semmiféle kényszert, tanérként is, maganemberként is nagyon konnyen meg lehet
talalni mindenkivel a hangot, segitokészek... Persze, ez az én dontésem volt, hogy az érettségi meg kell, hogy
legyen, és ezért én eldontdttem, hogy mindent megteszek. Elvezem a tanulast, megszerettem itt tanulni.
Els6sorban ez, hogy nem kdtelezd, mert ugye mondhatjatok azt, hogy el lehet menni, nem kotelezé ide jarni."

(Részletek fogvatartott didkokkal készitett interjukbol)



A tanulas biintetés-végrehajtasi intézetekben mas tipusu szervezést igényel,

mint 4ltaldban a kozépiskoldkban. Nagy felkésziiltséget, tdjékozottsagot és
rugalmassagot kovetel - nemcsak szaktargyi kérdésekben. A tervezés hétrdl hétre
torténik, &m gyakran ez is felborul elsdésorban kiilsé koriilmények miatt, de gyakran a
didk lelkidllapota "riigja fel". Ezért mind didknak, mind segitének, tanarnak el kell
tudnia viselni azt a frusztracidt, hogy szinte soha nem lehet elére tudni biztosan akar
még azt sem, hogy az adott héten melyik segit6t varjak a fogvatartottak, vagy melyik
tantargybol/tantargyra késziiljenek - lelkileg €s elsajatitdsban/tudasban. A folytonos
bizonytalansdg a biintetés-végrehajtas jellegébdl adodik, és egyeldre - még "bv.-s
joindulattal" sem - kiiszobolheto ki.
A Belvarosi Tanoda Alapitvanyt Gimnazium pedagdgiai programja ¢és milkodési
engedélye lehetoséget ad az egyéni haladasi iitem figyelembe vételére, a
személykozpontl tanitasi-tanuldasi modra, ¢€s az el6rehozott érettségi vizsga
megtételére. Ez adott esetben jelentheti azt, hogy a fiatal egy-egy tantargybol mar
jelentdsen eldre haladt, mig mas tantargyat esetleg még el sem kezdett tanulni. Ezen
tal a tanévben kétszer van mod érettségi vizsgat tenni: tavasszal (majus-jinius) €s
Osszel (szeptember-oktober).

A fogvatartott fiatalok tanitdsa segitésének elsd 1épése tervezés: ki, milyen
tantargyat tanul, kb. mennyi idé mulva probalkozik osztilyozo vizsgaval, ki lesz a
segitd parja (=civil partfogdja) stb. Ezt kdveti a specidlis tananyag dsszeallitasa. Mivel
nem hasznalunk egy tankOnyvet a tantargyak tanitdsahoz-tanuldsdhoz, igy sajat
jegyzeteket, fénymadsolatokat készitiink az adott témakorhoz, maximalisan figyelembe
véve az adott didk képessegeit, érdeklddési korét, aktualis pszichés-mentalis allapotat,
tanulds-modszertani készségeit - illetve mindezek fejlesztési lehetdségét. A tananyag-
Osszeallitas fontos szempontja, hogy az adott didkkal heti 1, max. 2 alkalommal
talalkozunk max. 3 6rds konzultacid keretében, azaz a tananyag-feldolgozas jelentOs
része onalldan torténik. Igy szempont az, hogy érthetd legyen a vazlat-jegyzet, 4m
bovitse az adott tudomanyag szakszokincsét, és mintat nydjtson a megfeleld
kifejezésmodra vizsgahelyzetben, s6t az élet mas teriiletein torténd megnyilatkozéasra
is.

Ha csak egy szoveghalmot adunk fiataljainknak, nem biztos, hogy megértett €s
elmélytlt elsajatitast varhatunk. Fontos tehat, hogy a lehetd legtobb esetben abrakkal,
képekkel, grafikai elemekkel dusitsuk a tananyagot. Ez nemcsak az érdeklédés
felkeltése és fenntartasa miatt jelentds, hanem figyelembe kell venni azt a helyzetet,
hogy a fogvatartott didkoknak nem 4ll rendelkezésére a konyvtar korlatlan hasznalata,
a szamitogép ¢és egyéb informacidhordozok is csak sziikdsen hozzaférhetdek. Vagyis a
"nézz utdna! keresd ki!" tipusu tanari kozlések értelmezhetetlenek az adott
kortilmények kozott.

Természetesen ez nem azt jelenti, hogy bizonyos anyagrészek felkutatdsa €s
onalloé ismertetése, feldolgozasa lehetetlen bv. intézetekben tanuldk szdmdra. Ha
azonban ilyen tipusu feladatot adunk, az informécidohordozokat nemcsak hogy meg
kell jeldlniink, hanem rendelkezésre is kell bocsatanunk.

A figyelem alland6 fenntartasat, a megértés-elsajatitas-alkalmazas folyamatos
ellendrzését a tananyaghoz csatolt feladatlapok biztositjak. Kidolgozasuknal fontos



szempont, hogy a) értelmes feladatokat tartalmazzon (azaz a fiatalok véljék ugy, hogy
ezek valdban értelmes feladatok); b) megoldhaté legyen szdmukra, igy sikerélményt és
tovabbi motivacidt jelentsen; c) konnyen ellendrizhetd legyen a megoldas akar
onalléan, a didk szadmara is; d) a feladatlap kitoltése vazat jelentsen a téma
felépitéséhez, struktirdjdhoz, reprodukalasdhoz; e) ezt a fiatal is viszonylag konnyen
fel- és elismerje.

Tovabbi fontos szempont a feladatok folyamatos, gyors javitdsa, és az ezekre
torténd tanari reakcid. Ne feledjiik, ez abban az esetben is 1 egész hét, ha azonnal
javitunk!

Dontd a tanulas folyamatossaganak biztositdsa. Miutdn egy-egy segitd tanar

akar hat-nyolc intézet kozott 1s ingazik, figyelni kell arra, hogy azoknak a didkoknak,
akikkel nem taldlkozunk az adott héten, mindig kiildjiink valami "lizenetet": egy-egy
érdekesebb olvasmanyt, kreativ tesztet, érdekes konyvet vagy mas effélét. Ez
kiilonosen akkor meriil fel jelentdés problémaként, ha az egyik intézetbdl valaki
érettségi vizsgara késziil: ebben az esetben kb. 3 honappal a zardvizsga el6tt az adott
tantargy szaktandra hetente taldlkozik vele, igy a tobbi intézetet és didkot kicsit
"elhanyagolja". Ilyenkor érdemes figyelni arra, hogy egy-egy ilyen kis "iizenettel"
egyértelmiivé tegyiik a tobbi fiatal szdmara, hogy nem felejtettiik el dket, ez a figyelem
majd dket is megilleti az érettségi eldtti idészakban.
Az érettségi vizsga elofeltételei az osztalyozé vizsgak. Altalaban 2-3 targyat tanulnak
egyszerre, majd egy "adag" utan vizsgaznak, és "cserélnek" tantdrgyakat, ami a segitd
tandrok forgasat is jelenti a terepek kozott. Szamukra az eldérehozott érettségi vizsga
elérhetébb, sot inspirdljuk is Oket erre. Gyakran egy "konnyebb" tantargybol
javasoljuk szdmukra az érettségi vizsga elkezdését, hiszen ez sikerélményt és
lendiiletet ad a folytatashoz.

A tanulds - bilintetés-végrehajtasi intézetekben kiemelten - a beszélgetés egyik eszkoze,
a segitd kapcsolat és folyamat része.

5.4. Szabadulas utan

“K. Szeretsz ide bejarni?

V: Szeretek. Hat nekem csak annyi, ez az utca, ez a kornyék nem tetszik. De a tobbi, az nagyon rendezett,
nekem ngyon tetszik. Jo fejek a tanarok. Tehat (igy minden, ez az egész egy ilyen nagy kerek dolog.
Hasonlithatnam, mondjuk a vilagmindenséghez, az ugye olyan teljes és szétarado.

K: Tehat ezt érzed itt?

V: Igen: Itt olyan, mintha feltdltekezhetnék. Végiil is fel is toltekezem energiaval, mert vidam arcokat latok.
Nem tugy allnak hozzadm, hogy hd, mar megint mi, tudod, ez az alpari. Hogy normalis emberek k6zott lehetek,
és ez tok jo.”

(Részlet a Program didkjaival készitett interjukbol)

"Szoval, egy kicsit megijedtem ezen az utolsd beszélon, mert addig még nem éreztem ilyen kozelinek a
szabadulast, és ez a sok dolog egy kicsit megrémisztett, de azért nagyon varom!"

(Részlet egy szabadulas el6tt allo fiatal levelébol)



A Program célja a fiatalok reszocializacidja ¢€s reintegracioja, ezért a
szabadldbon 1évd fiatalok gondozasa tevékenységiink fontos teriilete. A "benti"
kapcsolatfelvétel a kiilvilag és a hattér (iskola, segitd, emberi kapcsolatok)
megkinalasat jelenti. Szabadlabra keriilés utan van hova jonni, a csaladtagokon kiviil
van egy masik fontos emberi kapcsolat, ami rdadasul tobb ember, kortarsak
ismeretségét, tarsasdgot is jelent. Jelenlegi tapasztalataink azt mutatjak, hogy ez
valamiféle kozosséget is jelent. A szabadulds nem konnyl helyzet, Osszetett
lelkiallapotot indukal, tele van fesziiltséggel, varakozassal, dobbenettel, 6rommel és
fajdalommal. A szabadsag atélése krizishelyzet, és rendkiviil sok mulik az elsd
napokon, heteken, hénapokon a jovére nézve. Igy a szabadult fiatalok timogatasa
intenzivebb kapcsolatot, munkat, segitést, beszélgetést jelent. Ennek egyik utja a
segitd tanarral ill. a tobbi segitdvel valo beszélgetés, a masik, hogy klienseink hasonlo
sorsu ¢és helyzetli emberekkel talalkozzanak és vitassak meg specidlis helyzetiiket,
lelkiallapotukat és jovobeli lehetdségeiket. Ezért felmeriilt az igény egy (0n)segitd
csoport mukodésére is, melynek vezetése kettds: az egyik vezetd maga is hasonld
sorsi fiatal, ex-blindzd, kinek sorsa €s személyisége egyben mintat és megoldasi
stratégiakat is kindlhat a tobbieknek jovojiik €s életiik alakitasdban, a masik vezetd
pedig segitd szakember.

A csoport céljai:

- a zart vilagbol valo kikeriilés okozta stressz €s lelki megrazkodtatas "kibeszélése",

oldasa; ennek feldolgozas;

- a specialis helyzetben val6 1ét lelki "megtamogatasa" ("azért nem vagyok teljesen
egyediil");

- a krizishelyzetben felmertil6 lelki események €s gondolatok rendezésének segitése;

- a kikeriilt fiatalok "allapotfelmérése", és ennek megfelelden tovabbi segitségek és

lehetdségek kozos feltérképezése;

- a jovOre vonatkozd beszélgetések indukalasa ("mi lesz velem, ha visszakeriilok? mi

lesz velem szabadon?");

- egylittgondolkodas az életvezetéssel kapcsolatos valtoztatasi lehetdségekrdl és
stratégiakrol;

- a valtoztatasi kisérletek felmeriilésének tamogatasa;

- odafigyelés a személyre mint alakithat6 €s formalhatd egészre, akiben benne van a

valtozas lehetdsége;

- beszélgetés a tovabblépési lehetdségekrol.

A feldolgozasra keriild témakorok részletezve:

- a szabadulast kovetd ¢€s a jelenlegi allapot (Milyen volt az elsé szabad napod? Mit

csinaltal, merre jartal az elsé napokban? Kint maradt kapcsolataidat kerested-e? Ok

kerestek? Kivel sikertilt és kivel nem kapcsolatot tartanod? Miért? Jogosnak tartod-e

itéletedet? Ha nincs itéleted, hogy birod elviselni a bizonytalansagot? stb:);

- a bentlét (Miért kertiltél be? Milyen volt az els6 bent t6ltott napod? Milyen volt bent?

Nagy vagy kicsi zarkaban voltal? Hogy ment az alkalmazkodas? Mit tettél ezért?

Hogyan jottél ki a tobbiekkel? Milyen tulélési stratégiaid voltak? Hogy birtad elviselni



a kotelez6 rendet, szigort, monotoniat? Baratra, haverra tettél-e szert? Tartos lesz ez a
kapcsolat megitélésed szerint? Ha kint megkeresnek, mit teszel? Milyen volt a
kapcsolatod bent a kisebbségi csoportokkal? Van-e el6itéled? Ha igen, hogyan
kezeled? stb.);

- tervek a jovore nézve (Mit csinalsz, amidta kint vagy? Uj baratokat, rendszeres
elfoglaltsagot, munkat sikeriilt-e taldlnod? Szadmodra volt-e értelme a bent toltott
1dének? Mit csinalnal a jovében szivesen? stb.);

- a biintett, blineset(ek), blintudat feldolgozésa, a "blinhédés" ("Hogyan birod elviselni
blindd sulyat?" Milyen stratégiad van a visszailleszkedésre? Elmondtad-e mar
valakinek, mit tettél konkrétan? Sokat gondolsz-e biinesetedre? Milyennek tartod
magad? stb.).

A Valto Kor 2002 augusztusaban kezdte meg miikodését heti rendszerességgel.

Természetesen, mindemellett a tanulds is folytatodik, alkalmazkodva a fiatal
munkabeosztdsdhoz, "j" élete eseményeihez. Fontos, hogy legyen munkahelyiik,
hogy tudjanak dolgozni, és ez valamiféle anyagi biztonsdgot jelentsen szdmukra. A
munka és a tanulds, a csoport és az egyéni beszélgetések, a kozOs szabadidds
elfoglaltsagok - mindezek egysége, valamint az allandd, folyamatos odafigyelés,
visszajelzés és kommunikacid biztosithatja, hogy a fiatal 0jbol reszocializaldédjon -
immar tobbségi tarsadalom altal elfogadott normarendszer interiorizalasaval.
Egyszerlibben: ko6zos célunk, hogy ne keriiljon vissza a biintetés-végrehajtasi

intézetbe, ne essen vissza, ne folytassa megkezdett blinzd1 karrierjét.

6. Eredményeink

"K: Neked miben segitenek?
V: Ha nagyon rossz napom van, lelilnek velem, és beszélgetnek. Es addig beszéltetnek, amig le nem nyugodok."

K: Es képzeld, szallitaskor mar nemcsak a bankokat vettem észre, hanem azt figyeltem, hogy milyen stilusban
épliltek az épiiletek! Felerészben a bankokat, felerészben az épiiletek stilusat figyeltem. 2 év alatt nem sokat
valtoztam... vagy mégis?

(Részlet a Program didkjaival készitett interjukbol)

Az ilyen tipusi munkdnal més szamit eredménynek, mint altaldban a pedagodgiai
munkdban. Természetesen fontos tényez0 az is, hogy hanyan tesznek sikeres
osztalyozo vizsgakat, illetve hadnyan szerzik meg az érettségi bizonyitvanyukat. Mi
azonban a mindennapok kis sikereinek, sz¢ép pillanatainak oriiliink a legjobban. Mégis,
mit tekintiink eredménynek?



- Fiataljaink Oszinte kapcsolatban vannak veliink, életiik fontos élményeit, gondolatait
megosztjak segitdikkel mind a biintetés-végrehajtasi intézeten beliil, mind szabadulas
utan.

- Még azokrol is, akik kikeriilnek a Programbodl, mert visszaesnek vagy mert nem
kivannak valtozni-valtoztatni, a tovabbiakban is tudunk, sot alkalomadtan felkeresnek
benniinket.

- A tudas, a tanulas értékké lesz klienseink korében.

- A tanuldsban az egyéni haladasi iitemekkel és fejlesztési tervekkel didkjaink jol
teljesitenek, egyenletesen haladnak.

- A 20 fiatal koziil tobben eldrehozott érettségi vizsgat tettek 1-2 tantargybol, és 2002
oktoberében megsziiletett az elsd teljes érettségi bizonyitvany is.

- A 2002-es Oszi érettségi vizsgaiddszakban 9 hoénapos felkésziilés utdn az egyik
fogvatartott didkunk eldrehozott érettségi vizsgat tett rajz €s miialkotasok elemzése
tantargybol - bilincsben. Szivszorito volt, hogy miutan a Belvarosi Tanoda Alapitvanyi
Gimnazium épiiletében érettségizett, hogyan probalt arra figyelni, hogy a tobbi,
"rendes" didknak és tanarnak a lehetd legkevesebb kellemetlenséget okozza. Kisérdi, a
fegyorok a helyzethez képest a legmaximalisabban humanusak és szinte észrevétlenek
voltak.

- A krimindlis életvitelb6l adddo értékek atstrukturdlédnak, és 1), fontos, emberi
értekek jelennek meg.

- Uj emberi kapcsolatok keletkeznek, amelyek tamogato jellegiiek.

- Szabadult fiataljaink korében a segitség, a tdmogatéds, a szolidaritds, az egymasra
figyelés fontos, ¢letiiket meghatarozé szerepet kapott.

- A 2002. oktdber 10-1 konferencidn szabadult fiataljaink csinosan, rendezett kiilsével
¢s ¢letvitellel a hattérben, segitettek nekiink és a konferencia résztvevdinek a
zokkenOmentes lebonyolitasban.

Zarogondolatok

A Valté Program méra mar mintaértékiinek tekinthetd. Kisérletként indult, majd
atfogd koncepciova valt. Lényege a kontinuitds, a segitd munka folyamatossaga.
Ebben a munkdban szamos tapasztalatra tettiink szert, elmélyitettiik ezeket az idevago
szakirodalom  megismerésével. Részt  vettliink Magyarorszdgon  rendezett
konferencidkon, ¢és kiilfoldi tanulmanyutokon (Anglia, Déania, Németorszag) is.
Mindezen ismeretek, tapasztalatok, a gyakorlat, a latottak és a benyomasok alapjan
valt munkank tudatosan felépitett projektté, melynek kikristalyositasa, tovabbi
fejlesztése célunk. Emellett kiemelten fontosnak tartjuk az ex-kriminalisok bevondsat a
segité munkaba, hiszen eddig is kdlcsondsen sokat tanultunk egymastol.

A konferencidkon, a szakirodalom tanulmdnyozdsa sordn, ill. mas
intézményekkel val6 taldlkozasokkor azt tapasztaltuk, hogy munkéank az egész orszag
teriiletén egyediilall6. A biincselekményt elkovetett, a biintetés-végrehajtas
intézményrendszerébdl kikeriil fiatalok nemcsak a tarsadalom "atlagos" tagjai, hanem



olykor a szocidlis intézmények részérdl is elditéletekbe, elutasitdsba litkdznek. A
folyamatos utdégondozasi modell mint koncepcid, moddszertani-segitd munka
kikisérletezése, miikddtetése, eredményeinek mérése, rogzitése és terjesztése hosszu
1d6t igénylé feladat. Egy fiatal reszocializdcios munkaja éveket jelenthet. Annak
megallapitdsa, hogy ez mikor ér véget, személyenként kiilonb6z6 lehet. A Program
nem minden hasonld helyzetben 1évé fiatal problémajanak megoldéasara torekszik,
hanem egy miikoddképes modell létrehozasara, miikodtetésére, leirdsara ¢és
tovabbadasara.

Sok tovabbi 6tletlink, gondolatunk, elképzelésiink van tovabbi munkank folytatasahoz.
Ennek egyik eleme mas, hasonld tevékenységet folytatd civil szervezetekkel valo
kapcsolatfelvétel, egytittmiikodés. A 2002. oktdber 10-én megrendezett konferencia -
Biintetés-végrehajtasi intézetekbdl szabadult fiatal felndttek tarsadalmi beilleszkedését
segitd szervezetek konferencidja - ennek egyik elso 1épése volt.

Mészaros Mercedes

Az ¢életutinterjukat Csaki Aniko készitette.
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