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TRANSZPORTER. Tu ismegosztds transznacionalis egyiittmiikodésben
EFOP-5.2.2-17-2017-00019

MUN 1

a fenti azonositészami projekt keretében megvalésulé egyi miikodésre a fenntartasi
id6szakban
2020. 01. 01. - 2020. 06. 30.

1. Elé6zmények

A projekt célja a magyarorszagi (koz)szolgaltatasok elérhetdségének és mindségének
fejlesztése, esélyteremtd szerepének javitisa. A projekt célja nemzetkdzi tapasztalatok és jo
gyakorlatok megismerése (ahol lehet., kiprobalasa) és ajanlasok kidolgozdsa a hazai
alkalmazasra. A Felhivas alapjan a hazai fejlesztések mellett sziikséges nemzetkozi
szakpolitikal tapasztalatok €s jo gyakorlatok megismerése a megoldandé tarsadalmi hidnyc
¢s problémak jobb kezelése érdekében.

Projektlink beavatkozdsi irdnya: az egészségligyi és szocialis haldzati egylittmikodések
javitasa tuddsmegosztassal, tapasztalatcserével. j6 gyakorlatok azonositasaval a Valto-sav
Alapitvanynal. 4 orszdg (Magyarorszdg. Romaénia, Szerbia, Szlovékia), a Valto-sav
Alapitvanyon kiviil tovabbi 5 partnerszervezet transznacionalis egyiittmikddésével: Asociatia
Caritas Catolica (Romania, Nagyvarad), Kécenlét Egyesiilet (Romania, Magyarkéc), Bonus
Pastor Alapitvany (Romania, Marosvasarhely). Antropos Mentéalhigiéné Egyesiilet (Szerbia.
Szabadka). Konzulta¢né a Informa¢né Centrum EDUKOS (Szlovakia, Dolny Kubin).

A feldolgozas modszertana:

- az altalanos. célzott és javallott prevencios programok. egészségfejleszté programok
feltérképezése a projektben résztvevd orszagokban;

- a problémafokuszi (4ltalanos, célzott és javallott) prevencios/egészségfejlesztd
programokra vonatkozo ..jo gyakorlatok™ gy(jtése és megosztdsa a partnerorszagok
szervezetel kozott;

- célesoport fokuszi jo gyakorlatok azonositdsa €s megosztdsa a partnerorszagok €s
szervezetei k6zott (fogvatartotti populdcid);

- prevenciés  szinterek  programjainak  feltérképezése = hazankban és  a
partnerorszagokban, az ehhez kapcsolodo jo gyakorlatok azonositasa, megosztasa;

- szolgaltataskozpontu problémafokusz: szenvedélybetegek
reszocializacios/reintegracids/rehabilitacios programjai, kiemelten a munkaerd-piaci
integraciot segité, ill. az egyéb transzverzalis kompetencidkat segitd programok;
képzések/oktatdas — jo gyakorlatok feltérképezése, beazonositasa,
megosztasa, tudastranszfer;

- a kutatdsi anyag a fenti problémateriiletek feltérképezésct
jelenti, két EU-s orszagban valosul meg (Magyarorszag,
Romania), és ehhez kapcsolodéan szakmai ajanlasok
megfogalmazasara keriil sor;

Valté-sav Alapitvany /

SZECF \NYI

1082 Budapest, UlI6i Ut 42, Iv/1.

alapitvany@valtosav.hu

www,valtosav.hu

Feln6ttképzési nyilvantartdsi szam: E-000363/2014 /

MAGYARORSZAG
KORMANYA



&k .
_MTO-sAY
ALAPITVANY

- a tuddsmegosztast és —atvitelt miihelymunkak, tanulmanyutak erdsitik a résztvevd
partnerszervezetekkel, tovabbi szakértdk bevonasaval.

Osszességében a projekt célja a magyar prevencios/egészségfejleszté szolgaltatasok,
programok minéségi javitdsa. fejlesztése. jO gyakorlatok azonositdsa és atvétele,
es€lyteremtd szerepének javitasa. Cél a prevencids szolgéltatasok (fentebb részletezett
teriileteinek) terén nemzetkozi tapasztalatok és jo gyakorlatok megismerése, ajanldsok
kidolgozasa ¢s hazai alkalmazasa.

A projektid alatt (2018. 01. 01. - 2019. 12. 31.) 12 db mithelymunkara, valamint 12 db hazai
tanulmanyutra kertilt sor (ez utobbin a résztvev hazai szakemberek szama: 43 {5).

2 kompetencia fejlesztés valosult meg nemzetkdzi egyiittmikodésben, valamint 2
disszeminaciods esemény.

2. A fenntartasi idészakra vonatkozé egyiittmiikodés . ja

A kétéves projektiddszak lehetoséget adott arra, hogy a 6 szervezet a tavolsag - fizikai,
foldrajzi, szakpolitikai, szakmai - mellett kialakitsa egylittmtikodési rendjét. megvaldsitsa a
mithelymunkékat (melyek mindig egy-egy szakmai probléma feldolgozasara irdnyultak),
gyljtsdn, rendszerezzen. megvalositson, kiprobaljon és teszteljen jo gyakorlatokat sajat
nemzeti. szakmai kornyezetében.

A projektidészak alatt sor keriilt egy kozos. Osszehasonlitdo kutatds megvaldsitasara
(https://www.valtosav.hu/transzporter/kutat%c3%als.html), valamint egy modszertani ajanlas
(https://www.valtosav.hu/transzporter/m%c3%b3dszertan.html) kidolgozasara.

A projekt elvdrasa. valamint a célszerliség, eredményesség, hatdsossdg €s hatékonysag
(projekt szintjén) azt kivanja. hogy min. 6 honapig ezt az egyiittmiikodést fenntartsuk.

A fenntartasi id6szakra vonatkozé egyiittmikodés célja:
- a meghatarozott tarsadalmi kihivas €s azok kezelésével -
szenvedélybetegség/egészségfejlesztés, a kiprobalas egyre kordbbi és  intenzivebb
életszakaszban  torténd  megjelenése.  valamint  egészségfejlesztés/célzott  prevencid
fogvatartotti populacioban; prevencids szinterek azonositdsa és programjai. valamint
munkaerd-piaci/kompetencia fejlesztd/képzési programok szenvedélybetegek
reintegracidjaban — kapcsolatos rendelkezésre allo specialis szakmai tudéasanyag tovabbi
bovitése

- a megjelent szakanyagok nemzeti visszhangjanak elemzése

- tovabbi szakmapolitikai kérdésekrdl szakmai diskurzus folytatdsa

- tovabbi szakmai 6tletbdrze (brain storming) szakmai kérdésekrol

- tovabbi j6 gyakorlatok beazonositasa, leirasa. megvalositasa/kiprobalasa.
valamint tesztelése hazai kdrnyezetben

- a sziikséges korrekciok végrehajtasa

- a témaban tovdbbi transznaciondlis pélyazati programok,
projektek felkutatasa, kzos beadasa. megvalositasa

SZECHENYI
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- beszamoldk a szervezetek szakmai profiljanak valtozasairdl.

Osszességében cél a magyar prevencios/egészségfejlesztd szolgaltatasok, programok tovabbi
mindségi javitasa, fejlesztése, jo gyakorlatok azonositasa €s atvétele, esélyteremtd szerepének
javitdsa.

3. Tervezett :vékenységek és azok iitemezése

a) Egyiittmikodési megillapodasok létrehozasa, mely tartalmazza a fenntarta
idoszakra valo egyiittmiikodés részleteit

A fenntartdsi idészakra vonatkozd egyiittmiikodés terveit a Szerzédés az EFOP-5.2.2-17
azonositoszamu felhivas keretében torténd egyiittmiikddésrél ciml dokumentum sablonja
alapjan rogzitettiik az dsszes résztvev partnerrel, am.:

- Bonus Pastor Alapitvany (TG.Mures / Marosvasarhely, Szent Janos u. 4A. / Sf. loan 4A..
Romania, ad6szdm: 8599151, hivatalos képvisel$: Szabo Istvan)

- Asociatia Caritaas Catolica (Carita Catolica Egyestilet) (Nagyvarad / Oradea, 410009, P-ta
Ion Creanga u. 2., Romania. adoszam: RO4755428. hivatalos képviselé: Rajna Jozsef
igazgato)

- Kécenlét Egyesiilet / Asociatia Kécenlét (415301 Chet. nr. 118. jud. Bihor, Romania,
addszam: 23647392, hivatalos képviseld: Mike Pal Attila)

- Antropos Mentalhigiéné Egyesiilet (24000 Szabadka, Corvin Matyds u. 9.. Serbia. adészam:
106580038, hivatalos képviseld: Ricz Dencs Tiinde)

- Konzultacné a informacné centrum EDUKOS (Tatliakova 2051/8, 026 01 Dony Kubin,
Slovakia. adészam: 37801848, hivatalos képviseld: Ing. Eva Vajzerova)

Az dokumentum 10. pontja a kévetkez6t tartalmazza:

"Jelen szerz8dés kifejezi a Felek uzon szdandékat is. hogy a Projekt megvaldsitdsdt, mind a
projekt lezdrdsdt kovetGen legalabb a  fenntartdsi idészak lezdrulidig —egymdssal
egyiittmitkodnek. és az addig elért eredmények tovdbbi folyamatos fenntartasdt sajdt
eszkozeikkel is biztositick. A fenntartasi idSszakban min. 2 alkalommal skype-n (0rténd
mithelymunkdra keril sor, valamint egy alkalommal 1 napra talalkozo is megvalosul a
projektmegvalositas helyszinén.”

Utemezés:
egyiittmiikodési megallapodas megkotése: 2018. 05. 29. - 2018. 07. 02. kozott

) Tervezett, skype-n torténé talalkozasok megvalositasa

A fenti dokumentumban (egyiittmiikodési megallapodas) 2 alkalommal

skype-n torténd megvalosulas tervezett. SZECHENY!

Utemezés:
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1. alkalom: 2020 marciusa
2. alkalom: 2020 majusa

¢) Tervezett, személyes tal: ozas megvalositisa

A fenti dokumentumban (egyiittm{ikodési megallapodas) 1 alkalommal személyes talalkozot
terveziink a partnerszervezetekkel a projektmegvaldsitas helyszinén.

temezés:
tervezett személyes taldlkozo: 2020 juniusa

d) Folyamatos kapcsolattartds megvalésitdsa a part rszervezetek kozott
A kapcesolattartds megvaldsulasa és gyakorisaga a tervek alapjan:

- elektronikus: google drive, létrehozott elektronikus feliilet tovabbi mikodtetése.,
anyagok tarolasa. rogzitése, a projektben dolgozé minden szervezet hozzaférése
ezekhez — folyamatos. akar napi szintdi.

- elektronikus levelezés: folyamatos, akér napi szint(,

- sziikség szerint telefonos kapcsolat,

- szlikség szerint skype-s kapcsolat.

Utemezés: folyamatos. napi-heti szinti

e) Szakmai rendezvényeken valo meghivas, részvétel a partnerszervezetek részérdl

A partnerszervezetek relevans szakmai rendezvényeik megvalosulasarol tajékoztatjak €s
meghivjak egymast. Igény szerint szakmai el6adokat biztositanak egymasnak a
partnerszervezetek.

Utemezés:
relevans szakmai rendezvények megvalosulasa alapjan.

f) Kozos palyazatok benyujtasa, kozos projekttervi idolgozasa, megvalositasa
(innovacié a szakteriileten)

A partnerszervezetek kolcsonosen tajékoztatjdk egymadst hazai é€s unios palyazati
lehetdségekrél, tovabbi partnerségek kialakitasara torekszenek projektotletek kidolgozasaval
€s megvaldsitasaval.

Utemezés:
palyazati kiirasok szerint/alapjan.

g) Intézménylatogatasok partnerszervezeteknél (belsé

tanulmanyutak) SZECHEN
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A partnerszervezetek torekednek arra, hogy meglatogassdk szakmai tapasztalatszerzés
c€ljabol egymas szervezeteit. Ehhez természetesen forrds sziikséges. Partnerszervezek
vallaljak, hogy lehet8ség szerint szereznek forrast a belsd tanulmanyutak (partnerségen beliili)
megvaldsitasara.

Utemezés:

igény szerint, forrasoktol fiiggden.

4. Az egyiittmiikodés eredményei

Innovacio a témaban ¢s a szakteriileten, hazai/nemzeti €s transznacionalis szinten.

A kézszolgaltatasok tovabbi mindségi javitasa. tovabbi fejlesztések.
Hatékonysagnovelés/hatékonysagnévekedés (szakmai szinten, szakember szakmaisaga
szintjén).

Tovabbi jo gyakorlatok beazonositasa és elérése.

Tovabbi tapasztalatszerzés é€s tudasbévités nemzetk6zi szintéren is.

Hosszabb tavu szakmai motivacio és elkotelezédés a szakmai fejlddés miatt.

Szakemberek szakmai és transzverzalis kompetencidinak béviilése, fejlodése, um.:
kommunikaci6é (akar idegen nyelven is). targyalastechnikai ismeretek. problémamegoldas,
stresszkezelés. reziliencia, burn out megeldzés, bizalom., eredményesség. asszertivitas.
konfliktuskezelés, Onismeret (szakmai, személyes), menedzsmenti, szervezési készségek.,
pozitiv szemlélet.

Osszességében a szakemberek fejlédése a célesoport fejlédését is jelenti, ami végsé célunk a
szolgaltatasok fejlesztése mellett.

Kalocsa, 2019. 12. 20.

Meészaros Mercedes
kuratériumi elnok, szakmai vezetd
Valto-sav Alapitvany

SZECHEN
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